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ZESTAWIENIE OPERACJI REALIZOWANYCH W RAMACH SCHEMATU | (Wzmacnianie systemu wdrazania Programu) POMOCY
TECHNICZNEJ PROW 2014-2020.

Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego informuje, iz w ramach pomocy technicznej Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020,
Schemat | realizuje nizej wymienione operacje:

Wynagrodzenia pracownikow DROWIR realizujacych zadania PROW 2014-2020

Koszty wyjazdow stluzbowych i szkoleniowych zwigzanych z Programem Rozwoju Obszaré6w Wiejskich i Rolnictwa w tym: koszty paliwa, eksploatacji srodkoéw

transportu, delegacji krajowych i zagranicznych oraz innych dziatan zwigzanych realizacja PROW 2014-2020.

Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw Samorzadu Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego zaangazowanych w realizacje PROW 2014-2020 oraz uczestnictwo w

pracach Komitetu Monitorujgcego i jego Grup Roboczych oraz ocena Lokalnych Strategii Rozwoju przez ekspertow w ramach PROW.

Zakup mebli, sprz¢tu komputerowego, telefonéw, dotadowan, ustug telekomunikacyjnych i prasy oraz zakup materiatdéw biurowych potrzeby pracownikow

zaangazowanych w realizacj¢ PROW 2014-2020.

» Koszty wyjazdéw stuzbowych i szkoleniowych zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji pracownikéw Samorzadu Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego, ich
uczestnictwem w pracach Komitetu Monitorujgcego i Jego Grup Roboczych oraz w innych spotkaniach stuzbowych w ramach Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich, w tym koszty paliwa, studiow podyplomowych, delegacji krajowych i zagranicznych i inne zwigzane z PROW 2014-2020.

» Wynagrodzenia pracownikow Departamentu Rozwoju Obszarow Wiejskich i Rolnictwa realizujgcych zadania PROW 2014-2020

»  Zakup sprzgtu komputerowego, akcesoriow informatycznych, telefonow, ustug telekomunikacyjnych, wyposazenia pomieszczen, prasy, czesci i artykutow
zwigzanych z eksploatacja urzadzen powielajacych oraz innych artykuléw biurowych na potrzeby pracownikéw zaangazowanych w realizacjg PROW 2014-2020.

» Koszty wynagrodzen oraz dostaw i ustug zwigzanych z utrzymaniem i wyposazeniem stanowisk pracy, koszty podnoszenia kwalifikacji zawodowych, uczestnictwa
w pracach Komitetu Monitorujacego i Jego Grup Roboczych, uczestnictwa w innych spotkaniach stuzbowych pracownikéw Departamentu Rozwoju Obszarow
Wiejskich i Rolnictwa realizujacych zadania PROW 2014-2020 w okresie od pazdziernika 2018 r. do wrzesnia 2019 r. oraz ich dodatkowe wynagrodzenie roczne za
rok 2018.

» Koszty wynagrodzen oraz dostaw i ustug zwigzanych z utrzymaniem i wyposazeniem stanowisk pracy, koszty podnoszenia kwalifikacji zawodowych, uczestnictwa
w pracach Komitetu Monitorujgcego i Jego Grup Roboczych, uczestnictwa w innych spotkaniach stuzbowych pracownikéw Departamentu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich i Rolnictwa realizujacych zadania PROW 2014-2020 w okresie od czerwca 2019 r. do pazdziernika 2020 r. oraz ich dodatkowe wynagrodzenie roczne za
rok 2019.

» Koszty wynagrodzen, dostaw i ustug zwigzanych z utrzymaniem i wyposazeniem stanowisk pracy, koszty kontroli w ramach PROW oraz koszty podnoszenia
kwalifikacji zawodowych pracownikow Departamentu Rozwoju Obszar6w Wiejskich i Rolnictwa realizujacych zadania PROW 2014-2020 w okresie od kwietnia
2020 r. do lutego 2021 r. oraz koszt spotkania stuzbowego zwigzanego z celami PROW 2014-2020, ktore odbyto si¢ w lipcu 2019 r.

» Koszty wynagrodzen, dostaw i ustug zwigzanych z utrzymaniem i wyposazeniem stanowisk pracy, koszty kontroli w ramach PROW oraz koszty podnoszenia
kwalifikacji zawodowych pracownikow Departamentu Rozwoju Obszaré6w Wiejskich i Rolnictwa realizujacych zadania PROW 2014 -2020 w okresie od
pazdziernika 2020 r. do listopada 2021 oraz ich dodatkowe wynagrodzenie roczne za rok 2020.

» Koszty wynagrodzen, dostaw i ustug zwigzanych z utrzymaniem i wyposazeniem stanowisk pracy, koszty najmu pomieszczen biurowych i magazynowych, koszty
kontroli w ramach PROW, koszty podnoszenia kwalifikacji zawodowych, koszty udziatu w Grupie Roboczej ds. PROW 2014-2020 przy Konwencie Marszatkoéw RP
oraz innych delegacji stuzbowych pracownikéw Departamentu Rozwoju Obszarow Wiejskich i Rolnictwa realizujacych zadania PROW 2014-2020 w okresie od
lipca 2021 r. do wrzesnia 2022 oraz ich dodatkowe wynagrodzenie roczne za rok 2021.

» Koszty wynagrodzen, dostaw i ustug zwigzanych z utrzymaniem i wyposazeniem stanowisk pracy, koszty najmu pomieszczen biurowych
i magazynowych, koszty kontroli w ramach PROW, koszty podnoszenia kwalifikacji zawodowych, koszty udziatu w Grupie Roboczej ds. PROW 2014-2020 przy
Konwencie Marszatkéw RP oraz innych delegacji stuzbowych pracownikéw Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Rolnictwa realizujacych zadania PROW
2014-2020 w okresie od maja 2022 r. do czerwca 2023 oraz ich dodatkowe wynagrodzenie roczne za rok 2022.

» Koszty wynagrodzen, dostaw i ustug zwigzanych z utrzymaniem i wyposazeniem stanowisk pracy, koszty najmu pomieszczen biurowych i magazynowych, koszty
kontroli w ramach PROW, koszty podnoszenia kwalifikacji zawodowych, koszty udziatu w Grupie Roboczej ds. PROW 2014-2020 przy Konwencie Marszatkow
RP, koszty udziatu w krajowych i zagranicznych wizytach studyjnych oraz innych delegacji stuzbowych pracownikéw Departamentu Rozwoju Obszarow Wiejskich
i Rolnictwa realizujacych zadania PROW 2014-2020 w okresie od kwietnia 2023 r. do kwietnia 2024

» Koszty wynagrodzen, dostaw i ustug zwigzanych z utrzymaniem i wyposazeniem stanowisk pracy, koszty najmu pomieszczen biurowych i magazynowych, koszty

kontroli w ramach PROW, koszty podnoszenia kwalifikacji zawodowych, koszty udziatu w Grupie Roboczej ds. PROW 2014-2020 przy Konwencie Marszatkow

RP, koszty udzialu w krajowych i zagranicznych wizytach studyjnych oraz innych delegacji stuzbowych pracownikéw Departamentu Rozwoju Obszarow Wiejskich

i Rolnictwa realizujgcych zadania PROW 2014-2020 w okresie od grudnia 2023 r. do lipca 2025
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Glownym celem operacji jest:

1) zapewnienie odpowiedniego wsparcia dla Samorzadu Wojewddztwa - instytucji odpowiedzialnej za przygotowanie, zarzadzanie, monitorowanie, ocene, informacje i
komunikacje, rozpatrywanie skarg oraz kontrol¢ i audyt, poprzez :

e stworzenie optymalnych warunkéw dla zapewnienia efektywnej i skutecznej realizacji dziatan w ramach Programu poprzez odpowiednie wsparcie instytucji
zaangazowanych w realizacj¢ dziatan objetych Programem,

e podnoszenie kwalifikacji pracownikéw Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego zaangazowanych w realizacje PROW,

e zapewnienie sprawnej realizacji powierzonych zadan pracownikom zaangazowanym w PROW 2014-2020 poprzez finansowanie kosztoéw zwigzanych z wyjazdami
stuzbowymi i szkoleniowymi W tym kosztow paliwa, eksploatacji srodkéw transportu, delegacji krajowych
i zagranicznych oraz innych tj. przewozow autokarowych itp,



e zapewnienie odpowiednich warunkéw pracy pracownikom Samorzgdu Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego wdrazajacemu PROW 2014-2020 poprzez zakup
mebli, sprzetu komputerowego, telefondow, ustug telekomunikacyjnych, prasy, artykutdw biurowych, czesci i artykutdéw zwigzanych z eksploatacjg urzadzen i innych

e zapewnienie sprawnego funkcjonowania  jednostki  odpowiedzialnej za  wdrazanie programu poprzez pokrycie kosztow  zwigzanych
z wynagrodzeniem pracownikow zaangazowanych we wdrazanie PROW 2014-2020.

”Operacja wspolfinansowana ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach pomocy technicznej PROW 2014-2020. Instytucja Zarzqdzajgca Programem Rozwoju Obszardéw
Wiejskich na lata 2014-2020 - Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi .



