
Spotkanie podsumowujące 
wdrażanie Leadera w ramach PROW 

2014-2020 w województwie 
warmińsko-mazurskim.

Barbara Dawcewicz

Prezes                                                                                                                       
Stowarzyszenia 
Lokalna Grupa Rybacka 
„Wielkie Jeziora Mazurskie”

Kromerowo,  9-10 grudnia 2024r.   









11
samorządów

Fundacja

„Kanał Mazurski”

2006

Związek 

Stowarzyszeń LGD9

2009

LGR „Wielkie 

Jeziora Mazurskie”

Związek 

Stowarzyszeń LGD9







LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU
opracowana w standardach rozwoju lokalnego 

kierowanego przez Lokalną Społeczność (RLKS)

na lata 2016 – 2023

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka 

„Wielkie Jeziora Mazurskie”





Lokalna Strategia Rozwoju  
17 374 000,00 PLN

PROW 9 014 000,00 PLN PO RYBY – 8 360 000,00 PLN



CEL OGÓLNY 1

PODNIESIENIE JAKOŚCI ŻYCIA MIESZKAŃCÓW I WARUNKÓW FUNKCJONOWANIA PODMIOTÓW GOSPODARCZYCH

Cele szczegółowe PRZEDSIĘWZIĘCIA

CEL SZCZEGÓŁOWY 1.1.

Poprawa stanu infrastruktury 

publicznej, turystycznej 

i społecznej

1.1.1 Rozbudowa  liniowej infrastruktury komunikacyjnej, łączącej atrakcje turystyczne obszaru WJM

1.1.2. Budowa i rozbudowa punktowej infrastruktury rekreacyjno-turystycznej

1.1.3. Rozbudowa, budowa i modernizacja obiektów w centrach miejscowości

1.1.4. Stworzenie i wdrożenie ujednoliconego systemu znakowania obiektów turystycznych

CEL SZCZEGÓŁOWY 1.2.

Poprawa wykorzystania OZE 

i oszczędzania energii

1.2.1. Realizacja przedsięwzięć związanych z energetyką prosumencką

1.2.2. Modernizacja związana z poprawą efektywności energetycznej obiektów gospodarczych, publicznych i 

oświetlenia publicznego



CEL OGÓLNY 2

WZROST KONKURENCYJNOŚCI LOKALNEJ GOSPODARKI I LICZBY ATRAKCYJNYCH MIEJSC PRACY

Cele szczegółowe PRZEDSIĘWZIĘCIA

CEL SZCZEGÓŁOWY 2.1.

Poprawa stanu  rozwoju 

lokalnej przedsiębiorczości

2.1.1. Wyposażenie w sprzęt i urządzenia podmiotów gospodarczych rozpoczynających lub  prowadzących 

aktywność związaną ze specyfiką obszaru

2.1.2. Akcje promujące przedsiębiorczość, szczególnie wśród osób młodych i grup defaworyzowanych

2.1.3. Wyposażenie w sprzęt i urządzenia podmiotów podejmujących kooperację

2.1.4. Promowanie lokalnych produktów i usług

2.1.5. Prowadzenie działań edukacyjnych i doradczych na rzecz poprawy konkurencyjności lokalnej gospodarki 
CEL SZCZEGÓŁOWY 2.2.

Przedłużenie sezonu 

turystycznego 

i zwiększenie dochodów z 

turystyki

2.2.1. Prowadzenie działań informacyjno-promocyjnych na rzecz rozwijania oferty turystycznej

2.2.2. Wsparcie przedsięwzięć związanych z rozbudową systemu zintegrowanych pakietów turystycznych pod 

marką Mazurskie Trakty oraz inne markowe przedsięwzięcia

2.2.3. Wsparcie działań służących poprawie kompetencji kadr obsługi ruchu turystycznego 

CEL SZCZEGÓŁOWY 2.3.

Poprawa poziomu 

wykorzystania unikalnych 

zasobów subregionu

2.3.1. Wsparcie inicjatyw związanych z tworzeniem i rozwojem lokalnych kolekcji, ekspozycji, muzeów, izb 

pamięci, tradycji itp.

2.3.2. Wsparcie działań związanych z popularyzowaniem dobrych praktyk związanych z wykorzystaniem zasobów 

naturalnych

2.3.3. Modernizowanie obiektów i miejsc mających wartość użytkową



CEL OGÓLNY 3

ZAKTYWIZOWANIE I ZINTEGROWANIE ZASOBÓW SPOŁECZNYCH SUBREGIONU

Cele szczegółowe PRZEDSIĘWZIĘCIA

CEL SZCZEGÓŁOWY 3.1.

Poprawa poziomu aktywności 

społecznej mieszkańców 

subregionu

3.1.1. Wsparcie działań animacyjnych skierowanych w szczególności do grup defaworyzowanych

3.1.2. Wsparcie oddolnych inicjatyw związanych z popularyzowaniem 

i rozwojem aktywnych form wypoczynku i rekreacji

CEL SZCZEGÓŁOWY 3.2.

Poprawa stanu potencjału 

ludzkiego i profesjonalizacji 

działania organizacji 

pozarządowych 

3.2.1. Wsparcie inicjatyw zwiększających potencjał społeczny subregionu 

3.2.2. Wsparcie działań i inwestycji na rzecz poprawy dostępu do informacji



KONKURSY OGŁOSZONE 
w latach 2016-2023

201
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2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Razem:

PROW 1 2 2 2 1 0 1 3 12

PORiM 0 2 2 1 0 1 1 1 8

GRANTY 0 7 2 2 0 0 0 0 11

Razem: 1 11 6 5 1 1 2 4 31



KONKURSY OGŁOSZONE
w latach 2016 – 2023

• Liczba złożonych wniosków - 495
✓ Liczba pozytywne zweryfikowanych wniosków – 476
➢ Liczba wniosków wybranych do dofinansowania - 380
✓ Liczba wniosków mieszczących się w limicie środków -

262
❖ Liczba zawartych umów – 221 (15 umów uległo 

rozwiązaniu)



Praca Rady LGR „WJM „
oceniającej złożone wnioski

➢ Liczba posiedzeń Rady w latach 2016 - 2023  – 78 

❖ Liczba wydanych opinii elektronicznych dot. zmian 
umowy beneficjenta z Samorządem Województwa –
74 

➢ Liczba złożonych protestów – 29 



➢ Koszty całkowite: 611 753,36 zł
➢ Poziom dofinansowania: 71,11%
➢ Wnioskowana kwota pomocy: 435 000,00 zł
➢ Źródło finansowania: PO RYBY 2014 – 2020, 
➢ projekt współpracy
➢ Miejsce realizacji: Kruklanki i  Pozezdrze
➢ Wkład finansowy gmin: 80 000,00 zł
➢ Termin realizacji: XII. 2021 – X.2023











 Udzielono 394 doradztw ogólnych 
 Udzielono 280 doradztw księgowych
 Zmieniono 30 statutów na NGO
 Przeprowadzono 20 spotkań animacyjnych
 Przygotowano 14 strategii fundraisingowych
 Wdrożono 6 kampanii fundraisingowych
 Przygotowano 14 polityk bezpieczeństwa
 Opracowano 28 e-biuletynów
 Umieszczono 360 informacji na stronie 

internetowej





Realizowany od czerwca 2019 r. do czerwca 
2020 r. przez trzech partnerów:

 Stowarzyszenie LGD „Krzemienny 
Krąg” (województwo świętokrzyskie)

 Stowarzyszenie „Łączy Nas Kanał Elbląski” LGD

 Stowarzyszenie Lokalna Grupa Rybacka „Wielkie 
Jeziora Mazurskie” (województwo warmińsko –
mazurskie).

oraz Fundcję Qestingu





 W ramach projektu wyznaczono w każdej 
członkowskiej gminie 9 questów pieszych, 
rowerowych i jeden na wodzie – jezioro 
Święcajty „Nad Świętym Jeziorem”, który 
poznaje się z pokładu QUESTBOATA – łodzi 
motorowej. 

 https://youtu.be/gykr-1sK6Mc

https://youtu.be/gykr-1sK6Mc
http://www.mazurylgr.pl/questy/
http://www.mazurylgr.pl/questy/
http://www.mazurylgr.pl/questy/




❖ „Co kryją mazurskie lasy” (Pozezdrze),
❖Mazurską opowieść śladami tajemniczego 

sołtysa” (Marcinowa Wola),
❖ „Kruk to mądry ptak, on Cię przeprowadzi 

przez tajemny szlak”(Kruklanki),
❖ „Skarby Srokowa”,
❖Ocalić od zapomnienia” (Zabrost Wielki),
❖ „Przygodę z duchem” w Gawlikach Wielkich ,
❖ „Wilkasy wczoraj i dziś” ( nagroda za I m-ce) 
❖ „Wędrówkę na styku historii” (Ryn),
❖ „Nad świętym jeziorem” (Ogonki jezioro 

Święcajty)



 Utworzony w oparciu o współpracę z 12 LGR z 
północno-wschodniej części Polski.  

 Mazurski Szlak Rybacki otrzymał nagrodę 
Nordycko-Bałtyckiej Sieci Obszarów Wiejskich i 
Obszarów Przybrzeżnych 2018 (Nordic-Baltic
Rural and Maritime Award 2018), którą wręczono 
przedstawicielce Stowarzyszenia  LGR „Wielkie 
Jeziora Mazurskie” w Örnsköldsvik w Szwecji, 
podczas Szwedzkiego Parlamentu Wiejskiego.  



 Projekt realizowany przez LGR „Wielkie 
Jeziora Mazurskie” oraz  Związek 
Stowarzyszeń LGD9 oraz w partnerstwie z 
Gminnym Ośrodkiem Kultury i Rekreacji w 
Wilkasach, a dofinansowany ze środków 
Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.



 Centrum Animacji Społecznej – POSTAW NA 
WOLONTARIAT! , realizowany z programu FIO

 Budżet:  186 614,00zł

 Centrum Animacji Społecznej – Miejscem 
Rozwoju Organizacji , realizowany z 
programu FIO

 Budżet: 131 602,00 zł







 LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU 
(RLKS) NA LATA 2023 – 2029.

❖Środki ogółem           – 2 162 500 Euro

❖Kwota na wdrażanie - 1 750 000 Euro







ZAŁOŻENIA LSR 

na lata 2023 – 2029 finansowanej w ramach 

Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023 - 2027
Cel Nazwa Planowany budżet

I

Rozwój przedsiębiorczości, w tym 

biogospodarki lub zielonej 

gospodarki

250 000 EUR – Podjęcie działalności

450 000 EUR – Rozwój działalności 

II Poprawa dostępu do małej 

infrastruktury publicznej 700 000 EUR

III Włączenie społeczne seniorów, ludzi 

młodych w niekorzystanej sytuacji 350 000 EUR



 Krajowa Sieć Obszarów Wiejskich (KSOW) 
 Polska Sieć Lokalnych Grup Działania 

(PSLGD)
 Stowarzyszenie Lokalnych Grup Działania 

Warmii i Mazur
 Północny Szlak Rybacki (12 LGR) 
 Lokalne Partnerstwo ds. Wody  
 Uniwersytet Warmińsko—Mazurski
 Warmińsko-Mazurski Ośrodka 

Doradztwa Rolniczego





• LGR WJM - Gmina Giżycko, Gmina Kruklanki,

Gmina Miłki, Gmina Pozezdrze, Gmina Ryn,

Gmina Węgorzewo, Wydminy

• LGD Mazurskie Morze - Gmina Orzysz, Pisz

,Ruciane Nida, Piecki, Mikołajki

• Zaproszone - Sorkwity, Mrągowo (gmina wiejska),

Świętajno (powiat olecki), Stare Juchy , Ełk



Liczba członków: 55 

 publiczny – 18

 gospodarczy - 18

 społeczny - 19





maj – grudzień  2023 roku

 Przedstawicielami samorządów lokalnych (17)

 Mieszkańcami 

 Rybakami z obszaru



1. Ochrona i odbudowa naturalnych ekosystemów i bioróżnorodności
środowiskowej w celu przeciwdziałania zmianom klimatu i
zwalczania negatywnego wpływu działalności człowieka na
środowisko naturalne i ekosystemy:

a) Produkcja i/lub magazynowanie energii ze źródeł odnawialnych, w
tym montaż instalacji fotowoltaicznych,

b) Budowa infrastruktury kierunkującej antropopresję na środowisko
naturalne, w tym antropopresję wynikającą z turystyki wędkarskiej,

c) Budowa lub odtwarzanie tarlisk ryb lub wsparcie naturalnego tarła
ryb w obwodach rybackich

d)Przeciwdziałanie kłusownictwu w tym poprzez zakup lub instalację
sprzętu lub monitoringu.

Beneficjenci: podmioty gospodarcze, sektor publiczny, sektor 
społeczny







ul. Leśna 22, 12-250 Orzysz

tel. 531 537 227  /   600 275 784

biuro@lgrmazury.pl

www.lgrmazury.pl

mailto:biuro@lgrmazury.pl
http://www.lgrmazury.pl/


„Turystyka szansą n rozwój LGR Wielkie 
Jeziora Mazurskie  „

 Wnioskowane dofinansowanie 700 000,- PLN

 Termin realizacji 01.03.2025 do 31.1.2027r.



 Doposażenie budynków do obsługi plaży i kąpieliska w 
Pozezdrzu i Kruklankach (regały, stoły, krzesła itp.);

 Organizacja półkolonii dla dzieci  i Tygodnia  Aktywnego 
Seniora;

 Zakup 6 łodzi żaglowych Optymist, 10 rowerów 
krosowych, 5 desek SUP, pontonu z silnikiem 
elektrycznym, kamizelek ratunkowych i asekuracyjnych;

 Organizacja spływów kajakowych, rajdów rowerowych, 
kursów żeglarskich, pływania na desce SUP, plenerów 
malarskich itd.  

 Organizacja szkoleń na: animatora czasu wolnego, 
przewodnika Mazur Północnych , kierownika/wychowawcy, 
kursów nauczyciela żeglowania.

 Zatrudnienie  specjalisty  ds. administracji i promocji, 
księgowej , kadry szkoleniowej, pracownika  do obsługi 
technicznej.





Ogonki

ul. Letniskowa 13

11–600 Węgorzewo

biuro@mazurylgr.pl

tel. 728 821 575

Stowarzyszenie Lokalna Grupa 
Rybacka 

„Wielkie Jeziora Mazurskie”

mazurylgr.pl

mailto:biuro@mazurylgr.pl

