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Pani

Agnieszka Wojtkowska

Podlaska Sieć Lokalnych Grup Działania

Dotyczy: rozliczania kosztów zarządzania LSR.

Szanowna Pani,

odpowiadając na pismo z 3 października 2024 r. w sprawie rozliczania kosztów 

zarządzania LSR, Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi przekazuje poniższe 

informacje.

W ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich 

(EFRROW) interwencji LEADER/ Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność 

(RLKS) PS WPR 2023-2027 w zakresie komponentu Zarządzanie LSR, pomoc 

przyznaje się w formie finansowania według stawek ryczałtowych. Zgodnie z 

wytyczną szczegółową (1) jednym z warunków przyznania pomocy jest 

zorganizowanie biura lokalnej grupy działania (LGD) i zatrudnienie pracowników w 

liczbie etatów zależnej od liczby mieszkańców zamieszkujących obszar objęty 

strategią rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność (LSR). W takiej formie 

finansowania warunkiem wypłaty pomocy jest realizacja przez LGD zobowiązań 

określonych w rozdziale V wytycznych szczegółowych (1) oraz umowie o przyznaniu 

pomocy w ramach interwencji I.13.1 LEADER/Rozwój Lokalny Kierowany przez 

Społeczność (RLKS) – komponent Zarządzanie LSR (umowa). Jednym ze zobowiązań 

jest ponoszenie kosztów zatrudnienia pracowników LGD. Powyższe warunki dotyczą 



środków pochodzących z EFRROW i określają minimalne warunki dotyczące 

organizacji biura i zatrudnienia pracowników. Nie zobowiązują one LGD do 

szczegółowego wykazywania wszystkich ponoszonych wydatków.

W przypadku wielofunduszowych LSR, dopuszczalne jest wpisanie w zakresy 

obowiązków pracowników LGD, poza obowiązkami służbowymi dotyczącymi 

EFRROW, także zadań z zakresu innych funduszy, ze środków których jest 

finansowana dana LSR. Taki etat będzie uznawany jako wykonanie zobowiązań 

wynikających z wytycznych szczegółowych (1). Nie ma znaczenia włączenie 

finansowania z innych funduszy, aby spełnione było minimum etatów zależne od 

liczby mieszkańców zamieszkujących obszar objęty LSR. Dopuszcza się również 

proporcjonalne ujmowanie w księgach rachunkowych wydatków związanych z 

wynagrodzeniem pracowników i innych wydatków ponoszonych w ramach 

organizacji i prowadzenia biura LGD. Możliwe zatem jest przyjęcie metody 

polegającej na dzieleniu ponoszonych kosztów na wszystkie fundusze finansujące 

realizację LSR.

W związku z powyższym, odpowiadając na pytanie 1, prawidłowe jest rozliczanie 

kosztów zarządzania poprzez zastosowanie podziału kosztów pomiędzy dwa 

fundusze, przy czym należy pamiętać o wymaganym, zgodnie z wytyczną 

szczegółową dla komponentu Zarzadzanie LSR w ramach PS WPR, minimum etatów i 

ponoszeniu kosztów zatrudnienia pracowników.

W odniesieniu do pytania 2, w zakresie środków EFRROW nie ma obowiązku 

proporcjonalnego dzielenia pojedynczych wydatków związanych z prowadzeniem 

biura LGD na dwa źródła finansowania. Natomiast konieczne jest spełnienie 

zobowiązań wynikających z wytycznych szczegółowych oraz umowy. 

Odpowiadając na pytanie 3, w opinii MRiRW, LGD ma możliwość decydowania o 

sposobie podziału źródeł finansowania kosztów Zarządzania LSR. Należy jednak 

pamiętać, że warunkiem wypłaty pomocy jest realizacja przez LGD zobowiązań 

określonych w wytycznych szczegółowych i umowie. 

Powyższe informacje dotyczą wyłącznie środków pochodzących z EFRROW.



Z wyrazami szacunku

Łukasz Tomczak
dyrektor
Departamentu Wspólnej Polityki 
Rolnej
/podpisano elektronicznie/

Podstawa prawna:

(1) Wytyczne szczegółowe w zakresie przyznawania, wypłaty i zwrotu pomocy 
finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na 
lata 2023–2027 dla interwencji I.13.1 LEADER/Rozwój Lokalny Kierowany 
przez Społeczność (RLKS) – komponent Zarządzanie LSR

Do wiadomości: 

1. Urząd Marszałkowski Województwa Dolnośląskiego
2. Urząd Marszałkowski Województwa Kujawsko-Pomorskiego
3. Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego
4. Urząd Marszałkowski Województwa Lubuskiego
5. Urząd Marszałkowski Województwa Łódzkiego
6. Urząd Marszałkowski Województwa Małopolskiego
7. Urząd Marszałkowski Województwa Mazowieckiego
8. Urząd Marszałkowski Województwa Opolskiego
9. Urząd Marszałkowski Województwa Podkarpackiego
10. Urząd Marszałkowski Województwa Podlaskiego
11. Urząd Marszałkowski Województwa Pomorskiego
12. Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego
13. Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego
14. Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego
15. Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego
16. Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego
17. Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej
18. Polska Sieć Lokalnych Grup Działania

Klauzula informacyjna o zasadach przetwarzania Państwa/Pani/Pana danych 
osobowych dostępna jest pod adresem: 
www.gov.pl/rolnictwo/polityka-przetwarzania-danych-osobowych
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