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1. Charakterystyka Lokalnej Grupy Dziatania jako jednostki odpowiedzialnej

za realizacj¢ Lokalnej Strategii Rozwoju.

W ramach Programu Leader + utworzona zostala Lokalna Grupa Dzialania
o nazwie ,,Kraina Drwecy i Pasteki.” Jest to zwiazek stowarzyszen, ktéry zostal
zarejestrowany w dniu 13 marca 2006 roku w KRS w Olsztynie i1 otrzymal numer 252922,
Partnerstwo gmin zaczg¢lo si¢ formowaé¢ w chwili, gdy uruchomiony zostal na terenie
Polski Program Leader + 1 otworzyly si¢ kolejne szanse rozwoju dla terenéw wiejskich.
Funkeji lidera 1 lokalnego organizatora podjeta si¢ Fundacja Rozwoju Regionu Lukta,
ktéra ma bardzo duze doswiadczenie organizacyjne. Fundacja przygotowala scenariusz
dziatan i zaprosita na spotkania gminy 1 inne podmioty zainteresowane wiaczeniem si¢ do
inicjatywy Leader +. Po wstepnym poinformowaniu o celach programu Leader+, podj¢to
decyzje o organizacji kolejnych spotkan i warsztatow, na ktérych wypracowano kierunki
rozwoju obszaru pn. ,,Kraina Drwecy i Past¢ki”. Ostatecznie w dniu 6 grudnia 2005 roku,
odbylo si¢ zebranie zalozycielskie, na ktérym podjeto uchwale o rejestracji Zwiazku
Stowarzyszen ,,Kraina Drwecy i Pasteki”. Zebranie to odbylo si¢ w siedzibie Fundaciji
Rozwoju Regionu Fukta, ktéra bedac liderem administracyjnym jak i finansowym,
przyjeta na siebie ci¢zar prac zwigzanych z programem Leader+, na terenie gmin
zrzeszonych.

W sktad LGD w tamtym czasie weszly nastgpujace podmioty:
*  Fundacja Rozwoju Regionu Yukta z siedziba w Yukcie (lider administracyjny
1 finansowy);
*  Lokalna Organizacja Turystyczna ,,Kraina Nieodkrytych Tajemnic” z siedziba
w Moragu;
*  Stowarzyszenie Milosnikéw Wzgorz Dylewskich z siedzibg w Ostrodzie;
. Ostrodzkie Stowarzyszenie Kulturowe ,,SASINIA” z siedziba w Ostrodzie;
*  Gminny Ludowy Klub Sportowy ,,WARMIAK?” z siedziba w Y.ukcie;
. Ochotnicza Straz Pozarna z siedziba w Y.ukcie;
(Wymienione powyzej podmioty to partnerzy spoleczni i gospodarczy stanowiacy 60%

calosci wszystkich cztonkéw);
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Gmina Fukta,
Gmina Ostrdda,
Gmina Morag,
Gmina Grunwald,

Gmina Gietrzwald.

(To partnerzy publiczni, stanowiacy 40 %).

Wypracowany statut Zwiazku Stowarzyszen ,,Kraina Drwecy 1 Pasteki,” reguluje zasady

tunkcjonowania tego zwiagzku. Zgodnie z prawnymi regulacjami oraz zapisami Programu

Leader+, przewiduje si¢ mozliwo$¢ poszerzania Zwigzku o kolejnych cztonkéw.

Statut w § 11 okresla, ze wszystkie podmioty spelniajace warunki, a zainteresowane

przystapieniem do LGD beda przyjmowane na podstawie uchwaly Zarzadu Zwiazku —

2/3 gloséw ogdlnego sktadu Zarzadu. W wyniku dziatan promocyjnych i informacyjnych

prowadzonych przez LGD liczba czlonkéw Zwigzku wzrosta i aktualnie Zwigzek tworza

m.in.:

Gmina Yukta,

Gmina Ostrdda,

Gmina Morag,

Gmina Gietrzwald,

Gmina Mitakowo,

Gmina Swiatki,

Gmina Jonkowo,

Fundacja Rozwoju Regionu Yukta z siedzibg w Lukcie,

Lokalna Organizacja Turystyczna ,,Kraina Nieodkrytych Tajemnic” z siedziba
w Moragu,

Ostrodzkie Stowarzyszenie Kulturowe ,,SASINIA” z siedziba w Ostrodzie,
Gminny Ludowy Klub Sportowy ,, WARMIAK” z siedziba w Y.ukcie,
Ochotnicza Straz Pozarna z siedzibg w Y.ukcie,

Stowarzyszenie Milosnikéw Wzgorz Dylewskich z siedzibg w Ostrodzie,
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*  Stowarzyszenie Milosnikow Wsi  Warminsko-Mazurskiej z  siedziba

w Jurkach,
*  Warminsko-Mazurska Izba Rolnicza z siedziba w Olsztynie,
*  VIA CANIS z siedzibg w Starych Jablonkach,
. Wydawnictwo Drweca z siedziba w Ostrédzie,
. ,BiG” Centrum Rozwoju Przedsi¢biorczosci z siedzibg w Ostrédzie,

. Przedsi¢biorstwo Instalacyjno-Budowlane ,, NORBUD” z siedziba w Moragu.

Pelna lista partnerow wraz z ich do§wiadczeniem w zalaczniku nr 1 — Lista partneréw.
Nalezy si¢ spodziewaé, ze liczba cztonkow bedzie nadal wzrastaé, gdyz dziatania podjete
przez LGD sa zauwazane wsrdéd spolecznosci lokalnych poszczegdlnych gmin
zrzeszonych w Zwigzku 1 przyczyniaja si¢ do pobudzenia inicjatywy lokalnych
podmiotow. Dostrzegane sa takze przez podmioty funkcjonujace na terenach
sasiadujacych z terenem dziatania LGD.

Lokalna Grupa Dzialania zostala powolana przede wszystkim do realizacji celoéw LSR,
jednak jej dziatalno$¢ obejmuje szeroko rozumiany rozwoéj obszaréw wiejskich na terenie
jej dzialania. Budowanie 1 rozwijanie partnerstwa pomiedzy organizacjami
pozarzadowymi, podmiotami biznesowymi i instytucjami sektora publicznego w celu
dalszego rozwoju obszaru objetego dziataniem LGD.

Dwa przykladowe podmioty, takie jak Fundacja Rozwoju Regionu fukta i Lokalna
Organizacja Turystyczna, dzialaja na terenie paru gmin i juz same w sobie stanowia pewne
centra rozwoju lokalnego. Maja one doswiadczenie w pracy partnerskiej 1 zarzadzaniu
projektami dotyczacymi rozwoju obszarow wiejskich, takze ze srodkéw Unii Europejskiej.
Statutowymi organami Zwiazku Stowarzyszen ,,Kraina Drwecy i Pasleki” sa:

. Walne Zebranie Czlonkéw,

. Zarzad,
. Rada,
. Komisja Rewizyjna,
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Zarzad sklada si¢ z prezesa, wiceprezesa, skarbnika i 2 czlonkéw zarzadu.

Rada sklada si¢ z 8 osob. Czlonkowie Rady odzwierciedlajg sktad partnerstwa w LGD.

Czlonkowie sa wybierani przez Walne Zebranie Czlonkéw. Na czele Rady stoi

Przewodniczacy, ktory kieruje pracami Rady. Rada podejmuje decyzj¢ w sprawie oceny

zgodnosci 1 wyboru projektow w formie uchwal, zwykla wigkszoscia gloséw. Uznanie

operacji za zgodne z LSR, ocena operacji wg lokalnych kryteriow LGD.

Komisja rewizyjna sklada si¢ z przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i czlonka

komisji.

Kazdy z organéw ma zgodnie ze statutem swoje okreslone zadania.

Walne Zebranie Czlonkéw zajmuje si¢ przede wszystkim:

a.

b.

k.

1.

uchwalaniem kierunkéw i programu dziatania Zwiazku,
ustalaniem liczby czlonkéw Zarzadu, Rady 1 Komisji Rewizyjnej,
wyborem 1 odwolywaniem czlonkéw Zarzadu, Rady 1 Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywaniem i zatwierdzaniem sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu, Rady
1 Komisji Rewizyjnej, w szczegélnosci dotyczacych — projektéw

realizowanych w ramach LSR opracowanej przez LGD,
udzielaniem absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi,
uchwalaniem zmian Statutu,

podejmowaniem uchwaly w sprawie rozwigzania Zwigzku,

rozpatrywaniem odwolan od uchwal Zarzadu wniesionych przez cztonkéw

Zwiazku,

uchwalaniem Regulaminu Dzialania Zarzadu,

uchwalaniem Regulaminu Obrad Walnego Zebrania Czlonkéw,
uchwalaniem Regulaminu Prac Rady,

zatwierdzaniem LSR opracowanej przez Zarzad.

Do zadan Zarzadu Zwiazku naleza gldwnie:

a.

przyjmowanie nowych cztonkéw Zwiazku,
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b. reprezentowanie Zwiazku na zewnatrz 1 dzialanie w jego imieniu,
c. kierowanie biezaca praca Zwiazku,

d. zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw,

e. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

f. tworzenie biura Zwiazku,

g. ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysokosci $rodkéw na wynagrodzenie

pracownikow Biura Zwiazku,
h. podejmowanie uchwatl o przystapieniu Zwiazku do innych organizacji.

Do reprezentowania Zwiazku i skladania oswiadczen woli wymagane jest wspotdzialanie
2 czlonkéw Zarzadu w tym Prezesa lub Wiceprezesa, a w sprawach majatkowych Prezesa
lub Wiceprezesa i Skarbnika.

Zarzad pracuje na posiedzeniach, ktére odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, ale nie rzadziej niz
jeden raz na kwartal.

Uchwaly podjete przez Zarzad podpisywane sa przez Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu.

Sita Lokalnej Grupy Dzialania lezy w doswiadczeniu 1 aktywnosci jej
poszczegdlnych czlonkéw. Podkreslic tu nalezy, ze osoby wybrane do zarzadzania
1 realizacji przedsiewzigc, maja bardzo wysokie kwalifikacje 1 doswiadczenie.

Wszystkie osoby reprezentujace czlonkéw organu decyzyjnego LGD posiadaja wiedzg z
zakresu Rozwoju obszaréw wiejskich i podejscia Leader oraz doswiadczenie w zakresie
realizacji operacji lub projektéw z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich ze $rodkéw
pochodzacych z budzetu UE. Ponadto wszyscy wladaja jezykiem roboczym UE
(angielskim lub niemieckim) w stopniu umozliwiajacym swobodne porozumiewanie si¢.

Zwigzek Stowarzyszen ,Kraina Drwecy 1 Pasi¢ki” jako samodzielna organizacja
realizowala projekt w ramach schematu II Pilotazowego Programu Leader + oraz dwa
projekty ze $rodkéw Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
Cztery gminy sposrod siedmiu bedace czlonkami LGD  realizowaly projekty
z zakresu dzialania SPO ,Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa

kulturowego”.

Lokalna Strategia Rozwoju Strona 6



2. Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej

spojnosci

2.1. Wykaz gmin wchodzacych w sktad LGD

Obszar objety Lokalna Strategia Rozwoju zajmuje powierzchnie 1561 km? i jest
zamieszkiwany przez 66.153 mieszkancow. Lezy on w zachodniej czesci wojewddztwa
warminisko — mazurskiego, w nieduzej odleglto$ci od najsilniejszego osrodka zycia
gospodarczego i spolecznego - stolicy Warmii i Mazur, Olsztyna.

W sktad Lokalnej Grupy Dziatania wchodza nastepujace gminy:

. Yukta,

. Morag,

*  Ostréda (gm. wiejska),

. Mitakowo,

. Gietrzwald,

*  Jonkowo,

. Swiatki.

Gmina Fukta — Gmina wiejska o powierzchni 185 km?, znajduje si¢
w powiecie ostrodzkim. Gmina sasiaduje z pigcioma gminami: Ostroda, Morag, Jonkowo,
Gietrzwald, Mitomlyn. Sie¢ osadnicza tworzy 18 solectw obejmujacych 34 miejscowosci.
Przez gmin¢ nie przebiega linia kolejowa, natomiast lezy ona na szlaku 3 drog

wojewodzkich.
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Gmina Morag — Gmina miejsko-wiejska o powierzchni 311 km? znajduje
si¢ w powiecie ostrédzkim. Gmina sasiaduje z siedmioma gminami: Godkowo, Y.ukta,
Maldyty, Mitakowo, Milomlyn, Pasi¢k, Swiatki. Sie¢ osadnicza tworzy 28 solectw
obejmujacych 49 miejscowosci. Przez gming przebiega linia kolejowa oraz 3 drogi

wojewodzkie.

Gmina Ostréda — Gmina wiejska o powierzchni 401 km?, znajduje si¢
w powiecie ostrodzkim. Gmina otacza ze wszystkich stron miasto Ostréde (gmina
miejska) 1 sasiaduje z o$mioma gminami: Dabrowno, Gietrzwald, Grunwald, Itawa,
Lubawa, Y.ukta, Mitomtyn, Olsztynek. Sie¢ osadnicza tworza 34 solectwa obejmujace 68
miejscowosci. Przez gming przebiega linia kolejowa oraz drogi wojewodzkie i krajowe,

z najwazniejsza w tym rejonie - droga E7.

CLe

A3

Gmina Mitakowo — Gmina miejsko-wiejska o powierzchni 158 km?,
znajduje si¢ w powiecie ostrodzkim. Gmina sasiaduje z pigcioma gminami: Godkowo,
Lubomino, Morag, Orneta, Swiatki. Sie¢ osadnicza tworzy 18 solectw obejmujacych 34
miejscowosci. Przez gming nie przebiega linia kolejowa, natomiast lezy ona na szlaku

2 drég wojewodzkich.
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Gmina Gietrzwald — Gmina wiejska o powierzchni 172 km?, znajduje si¢
w powiecie olsztynskim. Znana z Sanktuarium Maryjnego. Gmina sasiaduje z szescioma
gminami: Jonkowo, Lukta, Olsztyn (gmina miejska), Olsztynek, Ostroda, Stawiguda. Sie¢
osadnicza tworzy 19 solectw obejmujacych 36 miejscowosci. Przez gming przebiega linia

kolejowa i droga krajowa i wojewddzkie.

Gmina Jonkowo - Gmina wiejska o powierzchni 168 km?, znajduje si¢
w powiecie olsztyniskim. Gmina sasiaduje z pigcioma gminami: Dywity, Gietrzwald,
Fukta, Olsztyn, Swiatki. Sie¢ osadnicza tworzy 20 solectw obejmujacych 28 miejscowosci.

Przez gming przebiega linia kolejowa i droga krajowa 1 wojewddzkie.

Gmina Swiatki - Gmina wiejska o powierzchni 164 km?2 znajduje sie
w powiecie olsztyniskim. Gmina sasiaduje z siedmioma gminami: Dobre Miasto, Dywity,
Jonkowo, Y.ukta, Morag, Milakowo, Orneta. Sie¢ osadnicza tworzy 13 solectw

obejmujacych 23 miejscowosci. Przez gming przebiegaja drogi wojewddzkie.

Lokalna Grupa Dzialania ,,Kraina Drwecy 1 Pasleki” jest obszarem o wybitnych walorach
turystycznych, ktérego najbardziej charakterystyczng cecha krajobrazows jest duzy udzial
jezior i lasow. Jest to obszar typowo rolniczy, o duzej lesistosci i duzym bogactwie form

fauny 1 flory. Wystepuja tu ostoje legowe i przelotne ptactwa, znaczna cze¢$¢ terenu LGD
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pokryta jest przez rezerwaty. Silne znaczenie dla krajobrazu maja rzeki Drweca 1 Pasleka
oraz duza ilos¢ jezior. Tereny te sa czyste ekologicznie.

Jest ona takze silnie sp6jna pod wzgledem historycznym. Zycie spoleczne i gospodarcze
ksztaltowalo si¢ tu w niemalze identycznych uwarunkowaniach. Wspdlne korzenie, byly
obszar Prus, podobna architektura zabudowy wiejskiej. Duze wystepowanie zabytkow:
zamki, dwory, palace, koscioly — wiele z nich wpisanych zostato do rejestru zabytkow.
Rowniez gléwne zZrédla utrzymania na terenie poszczegdlnych gmin wchodzacych
w sklad LGD sa zblizone: rolnictwo, turystyka i uslugi. Struktura gospodarstw jest
zblizona we wszystkich gminach, rowniez zakres produkciji gospodarstw jest podobny.
Z powodu duzego udzialu jezior i wybitnych waloréw krajobrazowych, dos¢ istotne
znaczenie maja gospodarstwa agroturystyczne oraz osrodki dzialajace w  turystyce.
Jednoczesnie baza nadal jest na niskim poziomie pomimo niewatpliwego bogactwa
zasobow naturalnych. Charakter uslug turystycznych réwniez jest tego samego typu.
Gminy posiadajg kilka szlakow rowerowych, ktére obejmuja teren wigkszy niz jedna
gmina. Wszystkie gminy wuznaja turystyke jako olbrzymia szans¢ rozwojowa.
Wraz z rozwojem turystyki nastapil we wszystkich gminach rozwdj ustug hotelarskich,
gastronomicznych, jak réwniez handlowych — to kolejna cecha wspdlna tego obszaru.
Spolecznie teren tez jest niemalze jednorodny. Dos$¢ niska aktywnos¢ spolecznosci
lokalnych; wciaz niezbyt duza liczba aktywnych organizacji pozarzadowych. Wysoki
poziom bezrobocia, duza migracja i niski poziom wyksztalcenia mieszkancow terenéw

wiejskich.
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2.2. Uwarunkowanie przestrzenne, geograficzne, przyrodnicze, historyczne

i kulturowe.

By scharakteryzowaé obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju dokonano wiele
analiz 1 badan, 1 opracowano diagnoz¢ gmin, stanowiacga podstawe do budowania Lokalnej
Strategit Rozwoju.

Niniejsza diagnoza gmin, obejmuje tylko wybrane wskazniki, ktére umozliwiaja
poréwnanie sytuacji spoleczno-gospodarczej tego obszaru. Do przygotowania diagnozy
wykorzystano wszelkie dostepne zrodla informacji, w tym przede wszystkim dane
publikowane przez polska statystyke publiczna, informacje zawarte na stronach
internetowych jednostek samorzadu terytorialnego, plany rozwoju lokalnego, studia
uwarunkowan, dokumenty strategiczne i wiele innych.

Wojewddztwo warminsko - mazurskie lezy w pélnocno - wschodniej czedci Polski 1 jest
jedynym regionem w kraju graniczacym z Rosja. Obejmuje ono historyczne ziemie
Warmii, Mazur, wschodnia cze$§¢ Zulaw Wislanych i fragmenty Powisla. W baltycka
przestrzen europejska wpisuje si¢ polozeniem nad Zalewem Wislanym, w nadbaltyckiej
strefie pojeziernej 1 wspolpraca z panstwami nadbaltyckimi.

W granicach wojewddztwa funkcjonuje 116 jednostek samorzadu gminnego
(16 miejskich, 33 miejsko-wiejskich i 67 wiejskich), 19 powiatéw ziemskich 1 2 powiaty
grodzkie. Stolica wojewddztwa 1 siedziba wladz samorzadowych jest Olsztyn jednakze
jego sila oddzialywania jako osrodka wojewddzkiego wymaga wzmocnienia, bowiem
w stosunku do potencjalu rozwojowego stolic innych regionéw plasuje si¢ na dalszych
miejscach, uzyskujac jednocze$nie wysokie miejsce pod wzgledem atrakcyjnosci
zamieszkania.

Warmia i Mazury obejmuja obszary o wyjatkowych walorach przyrodniczych, na ktére
sktadaja si¢ liczne jeziora, duze kompleksy lesne oraz urozmaicona flora, fauna i rzezba
terenu. Obszary prawnie chronione zajmuja okolo 53% wojewddztwa, podczas gdy
$rednia warto$¢ tego wskaznika w kraju wynosi 31%. W regionie znajduje si¢ okoto 20%
krajowej powierzchni rezerwatow przyrody, a §$rodowisko naturalne jest malo

przeksztalcone 1 w niewielkim stopniu zanieczyszczone. Ogromny potencjal turystyczny

regionu nie jest w pelni wykorzystywany, a gléwna przyczyng takiego stanu rzeczy jest
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niedostateczna liczba calorocznych miejsc noclegowych o wysokim standardzie, zbyt
skromna oferta produktéw turystycznych (zwlaszcza poza sezonem letnim) oraz brak
skoordynowanej promocji wojewodztwa.

W projekcie udzial zadeklarowaly przede wszystkim gminy powiatu ostrodzkiego,
to jest Lukta, Morag, Milakowo i Ostréda (gmina wiejska) oraz gminy: Gietrzwald,

Jonkowo, Swiatki z powiatu olsztyfiskiego.

Morag, Ostroda, Swigtki

Wielko$¢ obszaru LGD to 1561 km?.

Liczba ludnosci LGD — 66.153 mieszkancow, co stanowi ok. 5.0 % mieszkancow
wojewodztwa.

Najwickszymi gminami analizowanego obszaru, pod wzgledem powierzchni, sa gminy
Ostroda (401 km?) i Morag (311 km?) natomiast najmniejszymi Mitakowo (158 km?)
i Swiatki (168 km?).

Pod wzgledem liczby ludnosci zamieszkujacej analizowany obszar najwigkszy udzial maja
gminy Morag i Ostréda, najmniej licznymi sa Swiatki i Fukta.

Najwicksza gesto$¢ zaludnienia wystepuje w gminach Morag (79) 1 Ostréda (39),

najmniejsza za$ w Fukcie (24) i Swiatkach (26).

Lokalna Strategia Rozwoju Strona 12



Obszar dzialania LGD zajmuje powierzchni¢ 1561 km? LGD sasiaduje od pdéinocy
z powiatem elblaskim i lidzbarskim, od wschodu - z olsztynskim, od zachodu —
z ilawskim, od potludnia - z nidzickim. Skrajne miejsca zajmuja: od poéinocy - gminy
Morag i Milakowo, a od poludnia - gmina Ostréda. Idac ku gérze mapy spotykamy
kolejng gming — Lukta, oraz na wschodzie Gietrzwald, Jonkowo i Swiatki. Polozenie na
szlaku waznych polaczenn komunikacyjnych jest dodatkowym atutem LGD. Stolica tego
regionu niewatpliwie jest Ostroda. Tu krzyzuje si¢ droga miedzynarodowa E-7 z drogami
krajowymi nr 16 1 nr 52. Sg tu korzystne polaczenia kolejowe: z Olsztyna przez Ostrdde
przebiega trasa do Wroclawia, w niedalekiej Itawie krzyzuje si¢ lokalny szlak z linia
Warszawa - Gdansk, natomiast z Moraga mozna dotrze¢ do Olsztyna i Elblaga.
Obszar w swoim charakterze jest obszarem wiejskim, pomimo objecia takze
terenéw gmin miejskich, ktére sa jednak zamieszkiwane przez liczbe mieszkancow nie

wicksza niz 20 tysigcy.

Srodowisko naturalne

Niewatpliwie waznym czynnikiem wplywajacym na charakter, jaki ma Lokalna Grupa
Dziatania ,,Kraina Drwecy 1 Pasleki” jest jej srodowisko naturalne. Jest to niewatpliwy
atut LGD 1 szansa rozwojowa tego regionu.

Najwickszy udzial uzytkéw rolnych w powierzchni gminy notuje sic w gminie Swiatki
(77,2%), najmniejszy za§ w gminie f.ukta.

Udziat laséw w powierzchni gminy najwigkszy jest w przypadku gminy fukta, najmniejszy
za§ w gminie Swiatki,

Najwigkszy udzial jezior w powierzchni gminy ma gmina Y.ukta, za$ najmniejszy gmina
Swiatki.

Obszary prawnie chronione najwigcej, pod wzgledem udzialu w powierzchni ogétem,
pokrywaja terenéw w gminach Yukta, Ostréda 1 Gietrzwald, najmniej w gminie Morag.
Na terenie LGD wystepuje 8 rezerwatéw przyrody: ,,Ostoja bobra na rzece Pasltece”,
,woosny Taborskie”, ,,Wyspa Lipowa”, ,,Park Krajobrazowy Wzgorz Dylewskich”,
Rezerwat faunistyczny ,,Rzeka Drweca”, Rezerwat Jezioro Czarne, Rezerwat Jezioro

Francuskie, ,,Kamienna Gora”.

39
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Tabela 1. Struktura gruntéw w gminach obszaru Leader+

Udziat UR w Udziat lasow w Udziat jezior w Udziat obszaréw
Gmina powierzchni gminy powierzchni gminy powierzchni gminy prawnie
(%) (%) (%) chronionych w pow.
gminy (%)

Gietrzwald 36,8 51,4 4,2 75,3
Lukta 29,3 55,7 10,0 77,6
Morag 52,0 28,6 5,8 30,3
Ostroda 54,4 30,9 5,0 75,2
Mitakowo 60,4 20,3 7,4 46,5
Jonkowo 50,9 38,8 1,1 13,9
Swigtki 77,2 12,2 0,7 30,1

Uwarunkowania kulturowe

Na terenie poszczegdlnych gmin LGD, trwaja ciagle dzialania majace na celu
poprawe stanu zabytkéw, ich inwentaryzacje, jak rowniez tworzenie produktéw
turystycznych
1 imprez bazujacych na uwarunkowaniach kulturowych regionu.

Sposréd wielu zabytkow znajdujacych si¢ na tym terenie, najwazniejszymi zabytkami sa:
* Sanktuarium Maryjne z XV w. w Gietrzwaldzie, drewniana Pieta z 1425 roku,

*  Kosciol Matki Boskiej Czestochowskiej wraz z ogrodzeniem 1 wieza w Lukcie,

*  Kosciot Parafialny, plebania, dzwonnica i grota przy kosciele we wsi Florczaki,

* Palac Dohnéw w Moragu, barokowy zegar stoneczny, bogata ekspozycja malarstwa

holenderskiego,

* Zamek Krzyzacki w Moragu,
* Ratusz Gotycki w Moragu,

* Cmentarz w Zajaczkach,

*  Dwor w Wojciechach,

e Palac w Ponarach,
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*  Dwo6r w Bieniaszach,

¢ Kosciél pw. Sw. Elzbiety i Sw. Wojciecha w Mitakowie,

* Koscioly gotyckie 1 pdzniejsze w Nowym Kawkowie, Wrzesinie, Swiatkach —
Kwiecewie, Rézynce, Skolitach, Wlodowie,

* Zalozenia dworskie (architektura dworska i folwarczna) w Brzydowie, Kalistach,
Klobii, Komalwy, Y.umpia, Zardeniki.

Oczywiscie, zabytkéw ruchomych jak i nieruchomych jest znacznie wigcej na terenie
LGD, lecz te wymienione powyzej stanowia dobra baz¢ wyjSciowa do budowania sity

LGD pod wzgledem historycznym i kulturowym.

Uwarunkowania bistoryczne

Gminy znajdujace si¢ na obszarze dziatania Lokalnej Grupy Dzialania s3 w duzej
mierze gminami, ktérych historia jest bardzo podobna. Okres powstawania najwigkszych
skupisk ludnosci na terenie danej gminy (niezaleznie czy jest to miasto, lub wigksza wies)
jest zblizony. Réwniez znaczace wydarzenia historyczne na przestrzeni wiekow w takim
samym stopniu zaznaczyly si¢ w zyciu kazdej z gmin.

Nalezy zwroci¢ uwage na dwa najwazniejsze okresy w historii tego obszaru, a mianowicie
okres panowania krzyzackiego, a w poézniejszym czasie pozostawanie czescig Prus
Ksigzecych.

Zdaje si¢, ze najwazniejsze znaczenie dla wspoélczesnego charakteru gmin mial ten drugi
okres.

Po sekularyzacji Prus i zaprowadzeniu luteranizmu ksiaz¢ Albrecht von Hohenzollern
zmienil administracj¢ 1 podzial administracyjny ksigstwa. Zgodnie z ordynacja krajowa
z grudnia 1525 roku terytorium Prus Ksigzecych podzielono na trzy okregi: Sambig,
Natangi¢ 1 Oberland (Prusy Goérne) - te za$§ dzielily si¢ na 39 starostw zwyklych
1 dziedzicznych. Prusy Goérne obejmowaly 12 starostw zwyklych: Past¢k, Morag,
Mitakowo, Przezmark, Milomlyn, Ostréda, Olsztynek, Kwidzyn, Prabuty, Nidzica,
Dzialdowo, Szczytno oraz trzy dziedziczne: Susz, Ilawa i1Dabréwno. Jak podaje -

Leksykon Polactwa w Niemczech - byt "Polnisch Oberland" z powiatami Nibork
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(Nidzica), Ostréda 1 Szezytno oraz "Deutsch Oberland", czyli terytorium na zachod
1 péinoc od Ostrody.

Odkad Ostréda przestala by¢ komturstwem na zamku zaczal urzedowac przedstawiciel
ksigcia - starosta (Amtshauptmann). Pierwszym starosta w latach 1525 - 1531 byt ostatni
komtur - Quirin (Kwirin) Schlick, a jego zastgpcami Greger von Promnitz i Friedrich von
Oelsnitz. Starosta w imieniu ksi¢cia sprawowal nadzoér, zaréwno nad dobrami ziemskimi
jak 1 nad miastami. Na jego rece woéjtowie 1 burmistrzowie skladali przysiege na wiernosé
wladcy. Namiestnik ksigcia pruskiego mial duze uprawnienia, kierowal, bowiem
wyborami i odbieral §lubowanie od deputowanych i delegatéw na sejmiki 1 Sejm. W latach
1547 - 1575 na ostrédzkim zamku (siedziba starosty) urzedowal Wolf von Kreytzen, ktory
stynal z bogactwa i dat si¢ poznac jako bardzo bezwzgledny wobec poddanych. W okresie
od XVI do potowy XVIII stulecia wielu starostow, badz ich zastepcow wywodzito si¢
z trzech szlacheckich rodow Oelsnitzow oraz Proeckéw 1 Groebendw.

W 1723 roku zlikwidowano administracj¢ stanows (starostwa ksiazece) 1 utworzono
Kamery (Izby) Wojenno - Skarbowe. Od tego czasu Ostréda wraz z Paslekiem,
Milomtynem, Milakowem 1 Miynarami nalezala do Kamery w Moragu. W 1752 roku
w Prusach Ksigzecych utworzono 7 wielkich okregdéw (powiatow), na ktoérych czele staneli
landraci. W wyniku nowego podzialu administracyjnego Ostréde i Olsztynek wlaczono
do okregu moraskiego, w ktorego sklad weszly takze dawne starostwa, pasteckie,
mitakowskie, moraskie oraz itawskie.

Od 1777 roku landratem tzw. duzego powiatu morgskiego byl Andreas Leonhard
Koehne-Jaski (1743 - 1813), wlasciciel majatku w Duragu (od 1780) i w Wigwaldzie
(od 1785). Koehne-Jaski w 1799 roku zatozyl smolarni¢, a w 1802 r. uruchomit pierwsza
w Prusach gorzelni¢ spirytusu ziemniaczanego. W 1792 r. zorganizowal w Moragu
Stowarzyszenie Przyrodniczo-Ekonomiczne, ktérego zostal dyrektorem. Jako szlachcic
byl takze deputowanym do sejmu krajowego w Krolewcu. Wskutek reformy
wprowadzonej przez krola pruskiego Fryderyka Wilhelma III w 1818 roku utworzono
nowe powiaty, z ktorych trzy z rejencji krolewieckiej: tj. ostrédzki, nidzicki i szczycienski.
Odpowiadaly one terytorialnie dawnym starostwom Prus Goérnych (Oberlandu).
W sklad powiatu ostrodzkiego weszly cztery miasta, tj. Ostréda, Mitomtyn, Dabréowno

1 Olsztynek. Powierzchnia tego okregu administracyjnego ulegala niewielkim zmianom.
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Na terenach tych uprawiano giéwnie zyto 1 kartofle. W granicach powiatu znajdowalo si¢
wiele mleczarni 1 gorzelni. Spora czes¢ ludnosci zajmowala si¢ wyrebem laséw,
przy ktorych zlokalizowano liczne tartaki. Rozwijal si¢ takze handel drewnem. Z innych
zaje¢ owczesnych mieszkanicow wymieni¢ mozna rybactwo i pszczelarstwo.

Im doglebniej poznane beda uwarunkowania historyczne tego regionu, tym lepiej uda si¢
je wykorzysta¢ w celu rozwojowym obszaru LGD. Warto poznac tradycje, zwyczaje
1 zajecia ludzi zamieszkujacych na przestrzeni wiekow ten region. A historia tych ziem jest,

jak wida¢ bardzo bogata.

Potencjat demograficzny i gospodarczy

Charakterystyka ludnosci zamieszkujqcej obszar objety LSR

Gminy wchodzace w sklad Lokalnej Grupy Drzialania charakteryzuja si¢
podobnym typem ludnosci zamieszkujacej ich tereny, cho¢ sa migdzy nimi takze pewne
roznice. Jedyne miasto Morag w oczywisty sposob odroznia si¢ od pozostalych gmin
w pewnych wartosciach wskaznikow.

* Najwigkszy udzial ludnosci w wieku przedprodukcyjnym notowany jest w gminach
Fukta i Ostréda, najmniejszy w Mitakowie.

e Udzial ludnosci w wieku produkcyjnym najwigkszy jest w gminach Gietrzwald,
Mitakowo i Jonkowo, najmniejszy z kolei jest w Moragu.

* Wskaznik obcigzenia demograficznego, czyli liczba ludnosci w  wieku
nieprodukcyjnym (przed- 1 po - produkcyjnym) na 100 oséb w wieku produkcyjnym
najwigkszy jest w gminach Ostréda i Swiatki, najmniejszy w gminach Gietrzwald
1 Morag.

* Przyrost naturalny, w przeliczeniu na 1000 mieszkancow, we wszystkich
analizowanych gminach jest dodatni; najnizszy jest w gminie Swiatki, najwickszy w gminie
Mitakowo.

* Saldo migracji w wigkszodci gmin jest ujemne; tylko gminy Jonkowo, Gietrzwatd

1 Lukta charakteryzuja si¢ dodatnim saldem migracji.
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* Najwickszy udzial osoéb legitymujacych si¢ wyksztalceniem wyzszym zanotowano

w gminie Morag, najmniejszy w gminie Y.ukta.

* Ludnos¢ z wyksztalceniem $rednim jest najliczniej reprezentowana w gminie Morag,

najmniej licznie w gminie Lukta.

*  Najwickszy udzial ludnosci z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym notowany

jest w gminach Swiatki, najnizszy w gminie Gietrzwald.

* Udzial ludnosci z wyksztalceniem niepelnym podstawowym lub bez wyksztalcenia

najwigkszy jest w gminie Yukta, najmniejszy w gminach Morag.

Tabela 1. Powierzchnia i ludno$¢ gmin obszaru Leader+

Powierzchnia gminy Udziat gmin w Liczba ludnosci w Udziat liczby
Gmina (km?) powierzchni obszaru gminach ludnosci gmin w
(%) ludnosci obszaru
)

Gietrzwald 174 9,99 5.360 8,10
FLukta 185 10,64 4.503 6,81
Morag 311 17,85 24.813 37,51
Ostroda 401 23,03 15.653 23,66
Mitakowo 158 9,08 5.830 8,81
Jonkowo 168 9,65 5.742 8,68
Swigtki 164 9,42 4.252 6,43
SUMA 1561 100,00 66.153 100,00

Tabela 2. Struktura ludno$ci w gminach obszaru Leader+

Udzial ludnosci w

Udziat ludnosci w

Udzial ludnosci w

Ludnos¢ w wieku

Gmina wieku wicku produkcyjnym  wicku poprodukcyjnym  nieprodukcyjnym/100
przedprodukeyjnym 0s6b w wieku
produkcyjnym
Gietrzwald 19,02 70,57 10,41 49.90
Fukta 27,60 60,60 11,80 61.00
Morag 24,40 63,00 12,60 55.90
Ostroda 26,40 62,20 11,40 67.80
Mitakowo 17,62 69,01 13,37 56.40
Jonkowo 2425 67,19 8,55 58,60
Swigtki 25,40 61,20 13,10 62,80
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Tabela 3. Wskazniki gestosci zaludnienia oraz przyrostu naturalnego i migracji

w gminach obszaru Leader+

Gesto$¢ zaludnienia Przyrost naturalny/1000 Saldo migracji na 1000
Gmina mieszkancéw mieszkancow
Gietrzwald 31 49 11,2
Fukta 24 4.0 0,4
Morag 79 23 -6,8
Ostroda 39 3,8 -0,9
Mitakowo 36 6,3 -8,9
Jonkowo 37 5,3 14,5
Swigtki 26 0,9 47

Tabela 4. Struktura wyksztatcenia ludno$ci w gminach obszaru Leader+

Udzial ludnosci z Udzial ludnosci z Udzial ludnosci z Udzial ludnosci z
Gmina wyksztalceniem wyksztalceniem wyksztalceniem wyksztalceniem
wyzszym (%o) srednim (%) zasadniczym podst. i bez

zawodowym (%o) wyksztatcenia (%)
Gietrzwald 6,7 22,5 229 479
FLukta 3,6 18,4 237 54,3
Morag 6,8 26,8 245 419
Ostroda 39 19,7 239 52,5
Mitakowo 5,2 213 238 49,7
Swigtki 34 235 25,5 47,6
Jonkowo b.d. b.d. b.d. b.d.

Aktywnosé zawodowa i bezrobocie

*  Wspdlczynnik aktywnosci zawodowej w gminach analizowanego obszaru wahal si¢
od 51,7% w gminie Swiatki do 55,7% w gminie Gietrzwald.

* Wskaznik zatrudnienia byl duzo bardziej zréznicowany w gminach, wahal si¢ od
36,6% w gminie Morag do 40,8% w Gietrzwaldzie.

* Stopa bezrobocia w analizowanych gminach wykazywala zréznicowanie od 26,6%

w gminie Gietrzwald do 32,3% w gminie Morag.

Lokalna Strategia Rozwoju Strona 19



* Najwigckszy udzial bezrobotnych poszukujacych pracy przez 12 miesigcy
1 wigcej wsrod ogétu bezrobotnych najwyzszy byl w gminie Morag (49,8%), najnizszy za$
w gminie Swiatki (22,5%).

* Bezrobotni poszukujacy pracy przez okres od 4 do 12 miesi¢cy najwigckszy odsetek
stanowili w gminie Gietrzwald.

* Udzial bezrobotnych legitymujacych si¢ wyksztalceniem wyzszym byl stosunkowo
niski w wigkszosci analizowanych gmin; uwage zwraca ich dosy¢ duzy udzial w gminach
Morag, Gietrzwald i Swiatki.

* Udzial bezrobotnych 2z wyksztalceniem $rednim byl bardziej zréznicowany
w gminach anizeli w przypadku powyzszym; stanowili oni od 17,0%
w gminie Swiatki do 27,6% w gminie Morag.

* Udzial bezrobotnych 2z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym wahal sig¢
w granicach od 31,7% w gminie Mitakowo do 40,7% w gminie Morag.

* Bezrobotni bez wyksztalcenia, nawet podstawowego, stanowili od 28,3% w gminie

Morag do 49,4% w gminie Mitakowo.

Tabela 5. Struktura zatrudnienia i bezrobocia w gminach obszaru Leader+

Wspoétezynnik Wskaznik Stopa Udziat Udziat
Gmina aktywnosci zatrudnienia beztobocia bezrobotnych beztobotnych
zawodowej (%0) (%) (%) pozostajacych bez  pozostajacych bez

pracy 13 m-cy i pracy 4-12 m-cy

wiecej (Yo) (%)
Gietrzwald 55,7 40,8 26,6 43,0 46,0
Fukta 52,9 37,5 29,1 452 42,0
Morag 54,4 36,6 32,3 49,8 37,0
Ostroda 53,7 39,3 26,9 38,9 443
Swigtki 51,7 39,9 28,9 22,5 35,9
Mitakowo b.d. b.d. b.d. b.d. b.d.
Jonkowo b.d. b.d. b.d. b.d. b.d.
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Tabela 6. Struktura wyksztatcenia bezrobotnych w gminach obszaru Leader+

Udziat bezrobotnych ~ Udziat bezrobotnych ~ Udzial bezrobotnych ~ Udziat bezrobotnych nie

Gmina z wyksztalceniem z wyksztalceniem z wyksztalceniem posiadajacych

wyzszym (%o) $rednim (%0) zasadniczym wyksztalcenia

zawodowym (%o) podstawowego

%)
Gietrzwald 2,3 19,9 37,8 39,4
Lukta 0,6 17,4 39,6 42,4
Morag 3,4 27,6 40,7 28,3
Ostroda 0,9 21,1 36,4 41,6
Mitakowo 0,8 18,1 31,7 49,4
Swigtki 23 17 32,5 48,2
Jonkowo b.d. b.d. b.d. b.d.
Rolnictwo

* Gospodarstwa o powierzchni powyzej 1 ha wuzytkéw rolnych stanowily
w gminach od 53,5% w gminie Morag do 75,6% w gminie Gietrzwald.

*  Najwickszy udzial gospodarstw duzych, o powierzchni powyzej 50 ha, notowany byl
w gminie Mitakowo (7,5%) najnizszy za$ w gminie Y.ukta (2,5%).

* Gospodarstwa $rednie, o powierzchni 15 - 50 ha, najliczniej byly reprezentowane
w gminie Morag (stanowily tam 24,9% wszystkich gospodarstw), a najmniej licznie
w gminie Swiatki (12,0%).

* Gospodarstwa male, do 5 ha, dominowaly w gminie Gietrzwald i stanowily tam
53,3% wszystkich gospodarstw, natomiast najmniejszy udzial mialy w strukturze
gospodarstw w gminie Jonkowo.

e Srednia powierzchnia UR w gospodarstwie wahata si¢ od 7,2 ha w gminie Lukta do
19,0 ha w gminie Ostréda 1 gminie Milakowo.

¢ Srednia powierzchnia UR w gospodarstwach przypadajaca na jeden ciagnik byta

rowniez zréznicowana w gminach, od 23,0 ha w gminie Lukta do 31,9 ha w gminie

Ostréoda.
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Tabela 7. Struktura gospodarstw rolnych w gminach obszaru Leader+

Udzial Udzial Udzial Udzial Srednia Pow.
Gmina gospodarstw o gospodarstw o gospodarstw o gospodarstw o powierzchnia UR na 1
powierzchni powierzchni powierzchni powierzchni UR/1 ciagnik

powyzej 1 ha  powyzej 50 ha  15- 50 ha (%) do 5 ha (%) gospodarstwo (ha)

UR (%) %) (ha)
Gietrzwald 75,6 5,3 185 53,3 15,9 31,6
Lukta 552 2,5 16,7 53,1 7.2 23,0
Morag 53,5 3,0 24,9 42,5 9,9 245
Ostréda 61,1 47 24,6 42,3 19,0 31,9
Mitakowo 67,8 7,5 183 42,0 19,0 b.d.
Jonkowo 48,0 55 22,3 20,2 10,6 b.d.
Swigtki 554 3,0 12,0 27,4 15,6 b.d.

Aktywnosé gospodarcza i budzety gmin

* Liczba podmiotéw gospodarczych w  przeliczeniu na 1000 mieszkancow jest
najwigksza w gminach Jonkowo i Gietrzwald, najmniejsza w gminie Swiatki.

* Podobnie przedstawia si¢ sytuacja w przypadku liczby podmiotow sektora prywatnego
na 1000 mieszkancow — najwiecej jest ich w gminie Jonkowo, a najmniej w gminie
Swiatki.

* Odmiennie ukladaja si¢ proporcje w przypadku liczby podmiotéw sektora
publicznego w przeliczeniu na 1000 mieszkancoéw — najwiecej jest ich w Mitakowie,
za$ najmniej w gminie Swiatki.

* Najwigcksze dochody budzetéw gmin, w przeliczeniu na 1 mieszkanca, wykazuje
gmina Gietrzwald, najmniejsze gminy Swiatki i Milakowo.

* Najwicksze wydatki budzetéw gmin na 1 mieszkanca zanotowano w gminie

Gietrzwald, najmniejsze w gminie Ostréda.
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Tabela 8. Struktura podmiotéw gospodarczych oraz budzetéw gmin w gminach

obszaru Leader+

Liczba Liczba Liczba Dochody Wydatki
Gmina podmiotéow jednostek podmiotéow budzetu gmin budzetu
gospodarczych sektora sektora nal gminnal
na 1000 prywatnego na publicznego na mieszkanca mieszkanca
mieszkancow 1000 1000
mieszkancow mieszkancow
Gietrzwald 77,17 73,99 3,18 2.827,06 3.228,17
FLukta 51,51 49,05 2,46 2.209,20 2.163,15
Morag 72,76 67,79 4,97 2.034,73 2.154,53
Ostroda 49,95 48,33 1,62 2.101,73 2.071,94
Mitakowo 53,56 48,51 5,04 2.028,85 2.101,36
Jonkowo 79,34 86,8 1,29 2.699,09 2.623,24
Swigtki 16,42 16,9 0,52 2.017,9 2.163,7

Stan rozwoju infrastruktury
Infrastruktura spoteczna

*  Komenda Powiatowa Policji w Ostrodzie obejmuje swoim dziataniem obszar powiatu
ostrédzkiego. Jednostkami podleglymi sa migdzy innymi: Komisariat Policji w Moragu
oraz Posterunki Policji w Lukcie 1 Mitakowie. Komenda Powiatowa Policji w Olsztynie
obejmuje dzialaniem obszar powiatu olsztynskiego. Jednostka podlegly znajdujaca si¢ na
obszarze objetym LSR jest: Posterunek Policji w Gietrzwaldzie. Posterunek Policji
w Jonkowie wraz z rewirem dzielnicowych w Swiatkach podlegaja pod komisariat policji
w Dobrym Miescie.

* 2 Jednostki Ratowniczo — Gasnicze PSP w Ostrédzie i Moragu, 12 Jednostek
Ochotniczej Strazy Pozarnej Krajowego Systemu Ratowniczo — Gasniczego oraz
dodatkowo 53 jednostki Ochotniczych Strazy Pozarnych typu ,,S” 1 3 jednostki OSP typu
»M”.

Na obszarze LGD sa:

* 24 biblioteki oraz 19 osrodkéw kultury i klubow.

e 1 muzeum.

Lokalna Strategia Rozwoju Strona 23



* 1 kino.

* 6 osrodkéw pomocy spolecznej, 4 domy pomocy spolecznej oraz 4 specjalne osrodki
szkolno — wychowawcze.

* 1 dom dziecka.

* 12 zakladow opieki zdrowotnej 1 12 aptek.

* 35 szkol podstawowych oraz 12 gimnazjow.

Infrastruktura techniczna

*  Dtlugos¢ drog gminnych w przeliczeniu na 1 km? powierzchni gminy wahal si¢ od
0,19 km w gminie Swiatki do 0,65 km w gminie Gietrzwald.

* Zréznicowanie gmin pod wzgledem udzialu oséb  korzystajacych z  sieci
wodociggowe] w ogolnej liczbie ludnosci gminy, nie jest tak duze jak w przypadku
kanalizacji i waha si¢ od 70,9% w gminie Milakowo do 92,0% w gminie Jonkowo;
w przypadku sieci kanalizacyjnej réznice sa zdecydowanie wigksze i wynosza od 18,06%
w gminie Swiatki do 67,6% w gminie Morag,

* Z sieci gazowej korzystajg tylko nieliczni mieszkancy gmin Gietrzwald, Morag,

Milakowo, Olsztynek i Ostréda; w Gminach Yukta, Jonkowo i Swiatki sie¢ gazowa nie

wystepuje.

Tabela 9. Infrastruktura w gminach obszaru Leader+

Gmina Dtugosc drog Udziat os6b Udziat os6b Dtugosc¢ sieci
gminnych na 1 korzystajacych z korzystajacych z gazowej na 1 km?
km? sieci wodociagowej | sieci kanalizacyjnej | powierzchni gminy
powierzchni (%) (%) (km)
gminy (km)
Gietrzwald 0,65 79,2 46,4 0,12
FLukta 0,39 85,5 60,4 -
Morag 0,44 88,2 67,6 0,09
Ostroda 0,31 87,5 37,9 0,24
Mitakowo 0,42 70,9 32,9 0,15
Jonkowo 0,36 92,0 31,0 -
Swiatki 0,19 90,0 18,06 -
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Mieszkania

*  Warunki mieszkaniowe w poszczegélnych gminach analizowanego obszaru sa do
siebie zblizone pod wzgledem liczby oséb zamieszkujacych w jednym mieszkaniu.

* Przecigtna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania jest dosy¢ silnie zréznicowana, od
63,7 m? w gminie Morag do 89,1 m? w gminie Jonkowo, jednakze biorac pod uwage
przecigtng powierzchni¢ uzytkows na 1 mieszkanca réznica ta jest juz mniejsza wylaczajac

gming Jonkowo, w ktérej powierzchnia uzytkowa na 1 mieszkanca jest najwigksza.

Tabela 10. Struktura mieszkan w gminach obszaru Leader+

Przeci¢tna powierzchnia Przecigtna powierzchnia uzytkowa 1
Gmina uzytkowa na 1 osobe (m?) mieszkania (m?)
Gietrzwald 26,4 88,4
FLukta 21,2 73,0
Morag 19,7 63,7
Ostroda 21,3 76,5
Mitakowo 19,3 63,8
Jonkowo 27,57 89,1
Swiatki 20,5 67,0

Specyfika obszaru LGD

Jak najszersze spektrum danych zebranych do diagnozy pozwala na dokladne opisanie
mieszkancow i obszaru objetego LSR. Obszar LGD ,Kraina Drwecy 1 Pasteki” jest
regionem o olbrzymich walorach turystycznych 1 kulturowych. Mnogos¢ zabytkéw
kultury, historycznych miejsc, czy miejsc kultu (Sanktuarium Maryjne w Gietrzwaldzie)
sprawia, ze kierunek rozwoju tego regionu wydaje si¢ by¢ nakreslony samoistnie. Bogata
historia, czyste srodowisko i walory krajobrazowe to wspoélna szansa rozwojowa tego
obszaru. Wiele oséb prywatnych dziala w kierunku rozwoju swoich gospodarstw
turystycznych, hoteli, ale takZze i wytworstwa, czy rekodzieta. Obszar objety LSR jest
obszarem o malym udziale jakiegokolwiek przemystu, o dos¢ niskim zaludnieniu,

ale dobrej dostepnosci komunikacyjne;j.
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We wszystkich gminach parametry rozwoju gospodarczego i spolecznego sa bardzo
zblizone. Réwniez aktywnos$¢ spotecznosci lokalnych jest podobna, moze wyjatkiem jest
najwigksze miasto na terenie LGD, czyli Morag. Jest to oczywiste, ze w wigkszych
skupiskach ludzkich nastgpuje zwigkszona cheé dzialania 1 wspolpracy. Teren jest
rozpoznawalny w Polsce jako miejsce odpoczynku i ekologicznie czysty. Odznacza si¢ on
duzym naplywem turystéw w okresach wakacyjnych. Wspélnym problemem wszystkich
gmin jest zbyt uboga infrastruktura turystyczna i kulturalna. Wiele staran gminy ktada na
poprawe tej sytuacji i dlatego latwo udaje si¢ nawigza¢ wspolprace w dziedzinie tworzenia
produktéw turystycznych, budowy infrastruktury, czy wspdlnych przedsiewzigé
kulturalnych.

Kolejna specyficzna cecha wspdlna tego regionu jest duza ilo§¢ infrastrukturalnie
zaniedbanych §wietlic wiejskich. Wiele z miejscowosci jest miejscowosciami, w ktérych
tunkcjonowaly PGR-y 1 po zmianie ustrojowej po przekazaniu $wietlic dla samorzadow
z powodu niewystarczajacych srodkéw duza cze$¢ nie zostala wyremontowana. Powoli,
ale jednak wzrastajaca aktywno$¢ lokalnosci spotecznych powoduje, Zze rodzi si¢ silna
potrzeba tworzenia centéw kulturalnych, doradczych, internetowych na terenach
wiejskich na bazie $wietlic.

Dostrzeganie terenéw wiejskich i matych miast w duzej losci dokumentéw strategicznych
na poziomie krajowym i wojewodzkim i zwigkszajace si¢ $rodki na finansowanie zadan
spowodowaly duzy rozwdj terenéw wiejskich. Rozwdj infrastrukturalny i spoleczny.
Kazda z gmin LGD doklada wszelkich staran aby wykorzysta¢ zaistniale mozliwosci dla

szybszego rozwoju terendw wiejskich.
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3. Analiza SWOT obszaru objetego LSR i wnioski wynikajace

z przeprowadzonej analizy

W wyniku uspolecznionych prac nad tworzeniem strategii opracowano analiz¢

SWOT ujmujaca w sposéb przejrzysty mocne i stabe strony obszaru dzialania LGD,

a takZze prezentujaca szanse rozwojowe i zagrozenia.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- walory przyrodnicze i krajobrazowe,
- walory rekreacyjne,

- czyste $rodowisko,

- dobry stan drég gruntowych,

- promocja gminy,

- dziedzictwo kulturowe,

- bogata historia regionu,

- duza ilo$¢ oséb wyksztatconych,

- brak przemystu cigzkiego,

- duza ilo$¢ organizacji pozarzadowych,
- dobrze dziatajace kluby sportowe,

- dobra struktura gospodarstw rolnych,
- dostep do bazy edukacyjnej,

- rolniczy potencjat gmin,

- blisko$¢ gléwnych szlakéw komunikacyjnych,

- mala ilo§¢ Sciezek rowerowych, konnych, pieszych,
wodnych,

- problemy z utrzymaniem $ciezek,

- brak punktéw gastronomicznych przy istniejacych
Sciezkach,

- brak tanich noclegow,

- wysokie bezrobocie,

- mata ilo$¢ obiektéw infrastruktury sportowej,

- brak tradycji, tozsamosci kulturowej spotecznosci,

- apatia mieszkancéw,

- niska §wiadomos¢é mieszkancoéw dotyczaca warto$ci
przyrodniczych,

- niewykorzystane dziedzictwo historyczne,

- staba infrastruktura: drogi, chodniki, kanalizacja,

- brak kurséw, szkolen, podnoszacych kwalifikacje,

- patologie spoleczne.

- ograniczone srodki budzetowe,

- staba promocja regionu,

- brak punktéw informaciji turystycznej,

- brak aktywnosci organizacji pozarzadowych,

- niewystarczajaca ilo$¢ miejsc spotkan mieszkancow wsi
(Swietlice wiejskie),

- brak $wietlic wiejskich z opiekunami do prowadzenia
zaje¢ pozalekeyjnych,

- niz demograficzny,

- staby dostep do Internetu (brak nowoczesnych

technologii)
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SZANSE

ZAGROZENIA

- prognozowany rozwoj turystyki,

- rozwoj schronisk,

- rozwoj rolnictwa,

- rozwoj sportu i rekreacji,

- rozwoj lokalnego rzemiosta artystycznego,

- pozyskanie partnera zagranicznego,

- rozwoj drobnej przedsigbiorczosci,

- dostepnos¢ komunikacyjna,

- wykorzystanie zabytkéw — odrestaurowanie,
rewitalizacja,

- zaktywizowanie i integracja mieszkafncow,

- przywrocenie dzialalnosci swietlic wiejskich oraz
kot gospodyn wiejskich,

- $ciezki rowerowe,

- powstawanie gospodarstw agroturystycznych,

- szeroka promocja regionu,

- modernizacja drég, kanalizacja,

- rozwdj lokalnych artystow, rekodzielnikow,

- zacieranie barier mi¢dzy pokoleniami i kulturami,
- pobudzanie zainteresowan i aktywnosci mtodziezy,
- dobra sie¢ informacji turystycznej,

- rozwoj produktéw turystycznych,

- nauka jezykéw obceych,

- profile ksztalcenia pod konkretne potrzeby,

- rozwoj przetwdrstwa rolno — spozywczego,

- rozwoj ukladéw partnerskich pomiedzy gminami,

organizacjami pozarzadowymi, pafstwami, itp.,

- dewastacja $ciezek,

- brak wspotdziatania,

- problemy z prawem wtlasnosci,

- brak kultury spotecznosci lokalne;.

- problemy formalno — prawne, niedostosowanie
przepisow,

- brak przychylnosci wladz gminy,

- brak wspotpracy i integracji spoleczenstwa

- zanieczyszczanie srodowiska naturalnego,

- nielegalne wysypiska $mieci,

- migracja ludnosci,

- brak zastapienia starszego pokolenia mtodszym (niz
demograficzny),

- ginace zasoby ryb w jeziorach,

- degradacja miejscowosci po PGR,

- zamykanie szkol, bibliotek i §wietlic,

- niewykorzystanie w pelni infrastruktury $ciezek lub zte
wykorzystanie,

- niewykorzystanie bazy turystycznej,

- rozwo0j przemystu zagrazajacemu srodowisku,

Z przeprowadzonej analizy wynika jednoznacznie, ze obszar objety LSR jest obszarem
bogatym kulturowo 1 turystycznie. Sa to na pewno dwa filary mogace przyczyni¢ si¢ do
mocnego rozwoju tych terendw. We wszystkich analizowanych gminach jest bardzo wiele
zabytkéw 1 w wigkszosci przypadkow sa one zbyt malo wyeksponowane w ofercie
poszczegdlnych gmin. Zbyt malo sa one wykorzystywane do przyciagniecia wigkszej
liczby turystoéw, co spowodowane jest brakiem profesjonalnie przygotowanej oferty,

jak réwniez czesto niskim stanem technicznym tych zabytkow. Jak zostalo to zauwazone,
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nalezy we wszystkich gminach skupi¢ jeszcze wicksza energie na podniesienie rangi
zabytkow w ofertach gmin, jak i na faktycznym zagospodarowaniu ich i szerszym
otwarciu dla spolecznosci. Kolejng rownie charakterystyczna dla calego obszaru cechy jest
szeroko pojeta turystyka. Ponownie zbyt stabo wykorzystane sa wspaniale warunki
srodowiska naturalnego. Powodéw tego jest bardzo wiele. Zbyt male $rodki,
brak systemowych rozwiazan, brak oferty w formie produktéw turystycznych.

We wszystkich gminach (moze z wyjatkiem Jonkowa 1 Gietrzwaldu) zauwazalny jest tez
brak aktywnosci spolecznosci lokalnych, co jest dopelnieniem szerszego obrazu jaki
tworzy si¢ po analizie SWOT obszaru objetego przez LSR.

W Polsce w wyniku przemian politycznych nie wypracowano takze wlasciwie
funkcjonujacego systemu wspotpracy miedzygminnej. Sytuacja ta zmienia si¢, jednakze
jest ona nadal bardzo niedoskonata. Tam gdzie jest mowa o zbyt malej promocji regionu,
czy o slabo rozwinigtej sieci $ciezek turystycznych jest to przejaw miedzy innymi braku
wspolpracy. Ta sytuacje zmieni¢ moze 1 juz zmienia (co widaé po realizacji Schematu II)
LGD. Lokalna Grupa Dzialania jest rozwigzaniem pozwalajacym na sprawne inicjowanie
1 zarzadzanie projektami na poziomie ponadgminnym.

Wymienione w analizie SWOT elementy staly si¢ podstawa do sformulowania celow
strategicznych. Nalezy jednakze pamigtaé, ze procesy rozwojowe 83 procesami

dlugotrwalymi i zaleznymi w duzym stopniu od sytuacji zewnetrznej.
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4. Okre$lenie celow ogélnych i szczegétowych LSR oraz wskazanie
planowanych przedsigwzie¢ stuzacych osiagnieciu poszczegdlnych celow

szczeg6towych w ramach, ktérych beda realizowane operacije.

Zespol ekspertow odpowiedzialny za opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju
wykorzystal dane zebrane w trakcie spotkan ze spolecznoscia lokalna, dane wynikajace
z aktualizacji diagnozy obszaru objetego przez LSR oraz réwniez oparl si¢ na wytycznych
zawartych w PROW na lata 2007-2013 i okredlil nastgpujace cele ogdlne:
> wykorzystanie zasobéw naturalnych i kulturowych,
> poprawa jakosci zycia na obszarach wiejskich,
> aktywizacja spotecznosci lokalnych.

Cele ogolne s ze soba czesto spdjne 1 nierozerwalne. Problemy wyst¢pujace na terenie
LGD 1 mozliwe kierunki dzialania zostaly jasno wskazane m.in. w analizie SWOT,
jak 1 w innych badaniach przeprowadzonych przy tworzeniu tej strategii. Poniewaz
Lokalna Strategia Rozwoju zaklada podejscie zintegrowane do rozwiazywania
zidentyfikowanych na danym terenie probleméw, eksperci opracowujacy ten dokument
dobrali cele ogélne w taki sposéb by jak najefektywniej wykorzystaé efekt synergii
planowanych dzialan. Sa to oczywiscie dzialania majace charakter dlugofalowy 1 sa
w duzej mierze zaplanowane do realizacji w okresie programowania 2007-2013.

Kazdy z celow ogélnych zawiera cele szczegolowe, ktére konkretyzujq dzialania

operacyjne stuzace realizacji celow ogélnych Lokalnej Strategii Rozwoju.
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Cel ogdlny:

Wykorzystanie zasoboéw naturalnych i kulturowych

Cele szczegotowe:

Rewitalizacja obicktow zabytkowych | Tworzenie i promowanie lokalnych | Wykorzystanie naturalnych waloréow
i zwickszenie ich dostepnosci dla | produktéw turystycznych opartych | przyrodniczych poprzez wiasciwe
spolecznosci lokalnej i turystow na tradycjach lokalnych ich zagospodarowanie dla celéw

rozwoju turystyki i rekreacji

Cel ogolny:
Poprawa jakos$ci zycia na obszarach wiejskich

Cele szczegotowe:

Zwigkszenie atrakcyjnosci turystycznej i bytowej | Wsparcie  réznicowania  dzialalnosci  gospodarczej
terenow wiejskich i zwigkszenie udzialu pozarolniczych Zrédet dochodu na

terenach wiejskich

Cel ogdlny:

Aktywizacja spotecznosci lokalnych

Cele szczegbtowe:

Pobudzenie aktywnosci spolecznej i1 podniesienie | Udostgpnianie i réznicowanie form edukacji na terenach

wiedzy obywatelskiej spotecznosci lokalnych wiejskich

Ponizej w sposob hierarchiczny przedstawiono przykladowe typy przedsigwzigé
mozliwych do realizacji w ramach poszczegdlnych celow ogoélnych i szczegdlowych. Lista
podanych przedsigwzi¢¢ nie jest lista zamknieta, lecz prezentacja oczekiwanych kierunkéw

zglaszanych do realizacji operacji.

Cel ogdlny:

Wykorzystanie zasobéw naturalnych i kulturowych

Cel szczegdlowy 1:  Rewitalizacja obiektoéw zabytkowych i zwigckszenie ich dostepnosci

dla spotecznodci lokalnej i turystow.

Przedsiewziecia:
1. Odnowa i rewitalizacja obiektow zabytkowych, w tym sakralnych (dworki, palace,
mury obronne, oraz koscioly, cmentarze, kapliczki przydrozne, etc.)

2. Rewitalizacja terenow — zespoly parkowe, palacowe i dworcowe.
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3. Wyznaczanie szlakoéw, opracowanie programéw zwiedzania 1 udostgpniania
obiektow i miejsc zabytkowych.

4. Pielggnacja i oznakowanie pomnikéw przyrody

Cel szczegdlowy 2: Tworzenie i promowanie lokalnych produktéw turystycznych
opartych na tradycjach lokalnych

Przedsiewzigcia:

1. Wydanie materialéw promocyjnych promujacych produkty turystyczne zbudowane
w oparciu o lokalne atrakcje (opracowanie, druk i dystrybucja)

2. Wzmocnienie znaczenia turystyki na terenie Krainy Drwecy 1 Pasl¢ki — wsparcie
dzialania Lokalnych Organizacji Turystycznych

3. Organizacja imprez kulturalnych, turystycznych i edukacyjnych.

4. Wsparcie kultywowania tradycji religijnych.

5. Propagowanie lokalnego dziedzictwa — wsparcie funkcjonowania lokalnych grup

artystycznych, rekodziela, kol gospodyn wiejskich, etc.

0. Opracowanie programéw edukacyjnych — historia 1 kultura tego regionu.
7. Udzial w targach, prezentacjach, itp.
8. Badania i przygotowanie opracowan na temat zasobow tego regionu.

9. Rozbudowa strony www LGD.

10. Kuchnia regionalna

Cel szczegotowy 3:  Wykorzystanie naturalnych waloréw  przyrodniczych poprzez

wladciwe ich zagospodarowanie dla celéw rozwoju turystyki i rekreacii

Przedsiewziecia:
1. Zagospodarowanie terendow o szczegdlnych walorach krajobrazowych dla potrzeb
turystyki 1 rekreacji:
a) Wyznaczenie szlakéw, Sciezek, i tras oraz punktow widokowych (m.in. szlak
pielgrzymkowy,  Szlak rowerowy ,,Otlich gniazd”, Szlak Gietrzwaldzkich
Kapliczek, Szlak Jakubowy, Sciezki spacerowe, ekologiczne, etc.)
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b) Mala infrastruktura przy istniejacych oraz nowotworzonych $ciezkach, trasach,

itp.
2. Utworzenie parku zwierzat (ogrodzenie, wiaty dla zwierzat, zakup zwierzat)
3. Rozbudowa osrodkéw wypoczynkowych, pél namiotowych 1 biwakowych
4. Utworzenie plaz wraz z malg infrastruktura i infrastrukturg drogowa
5. Budowa baz sportéw wodnych
0. Budowa i modernizacja bazy noclegowej i gastronomicznej
Cel ogdlny:

Poprawa jako$ci zycia na obszarach wiejskich

Cel szczegotowy 1:  Zwigkszenie atrakcyjnosci turystycznej i bytowej terenéw wiejskich.

Przedsiewziecia:

1. Budowa i zagospodarowanie plaz i kapielisk

2. Budowa, odnowa i zagospodarowanie placéw zabaw, ogrédkow jordanowskich

3. Budowa boisk sportowych wraz z infrastruktura — boisko, szatnie, zadaszenie, trybuny
(réwniez boiska przyszkolne)

4. Remont, budowa i doposazenie $wietlic i klubow wiejskich (czgsto tez poszerzenie
oferty dziatalnosci, etc.)

5. Rewitalizacja i budowa parkow, skweréw i kompleksow zieleni

6. Zagospodarowanie przestrzeni publicznej miejscowosci wiejskich (chodniki, stawy),

7. Zwigkszenie dostepnosci do Internetu — zakup koniecznego sprzetu do budowy

1 funkcjonowania piap’6w.

Cel szczegotowy 2:  Wsparcie réznicowania dziatalnodci gospodarcze] i zwigkszenie

udziatu pozarolniczych Zrédet dochodu na terenach wiejskich.

Przedsiewziecia:
1. Wspieranie rozwoju i tworzenia gospodarstw agroturystycznych
2. Wspieranie tworzenia dzialalnosci na rzecz rozwoju spolecznosci lokalnych

1 turystéw — rekodzieto,

3. Whpieranie rozwoju gospodarstw produkujacych zywnosé ekologiczna
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4. Tworzenie plantacji roélin energetycznych

5. Rozwdj sektora ustug

Cel ogdlny:

Aktywizacja spotecznosci lokalnych

Cel szczegétowy 1: Pobudzenie aktywnosci  spolecznej i podniesienie wiedzy

obywatelskiej spolecznosci lokalnych.

Przedsiewziecia:
1. Reaktywowanie kot gospodyn wiejskich /grup aktywnosci /klub6éw zainteresowan

2. Wsparcie tworzenia zespoléw i grup folklorystycznych, bractw rycerskich, etc.

Cel szczegotowy 2:  Udostepnianie i roznicowanie form edukacji na terenach wiejskich.

Przedsiewzigcia:

1. Tworzenie i prowadzenie szkolen dla mieszkancow obszaréow wiejskich (zgodnie
z zapotrzebowaniem rynku)

2. Tworzenie o$rodkéw/placéwek przedszkolnych

3. Propagowanie i tworzenie warunkéw do nauczania na odlegtos¢ — distance
learning, kursy e-learningowe,

4. Rozwdj swietlic socjoterapeutycznych na bazie §wietlic wiejskich

Kazda operacja musi by¢ przygotowana w taki sposéb, aby wpisywaé si¢ w wyzej
wymienione cele i przedsigwzigcia oraz musi by¢ mierzalna. W celu mierzenia zatozonych

efektow opracowany zostal zestaw wskaznikéw.

Przedsiewziecie Przyktadowy wskaznik
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Odnowa i rewitalizacja obiektow

zabytkowych, w tym sakralnych

- liczba zrewitalizowanych obiektow

- liczba odnowionych obiektow

Rewitalizacja terenow

- liczba zrewitalizowanych zespotow
patkowych/patacowych/dworcowych

- liczba matej infrastruktury poddanej rewitalizacji / odnowie

Wyznaczenie szlakdéw, opracowanie
programéw zwiedzania i udostgpniania

obiektéw i miejsc zabytkowych

- liczba nowoutworzonych szlakow
- liczba opracowanych programéw zwiedzania i
udostepniania obiektéw / miejsc

- liczba nowych miejsc udostepnionych do zwiedzania

Pielegnacja 1 oznakowanie pomnikéw

przyrody

- liczba oznakowanych pomnikéw

- wielko§¢ obszaru

Tworzenie 1 prowadzenie szkolen dla

mieszkancoéw obszarow wiejskich

- liczba szkoleA

- liczba uczestnikow

Tworzenie o$rodkéw/placoéwek

przedszkolnych

- liczba nowoutworzonych o$rodkéow

- liczba zwigkszonych zaje¢ w placéwkach przedszkolnych

Propagowanie i tworzenie warunkéw do
nauczania na odleglo$¢ — distance

learning, kursy e-learningowe,

- lo$¢ nowych kurséw

- liczba uczestnikow

- liczba wyposazonych miejsc do prowadzenia nauczania na
odleglos¢

- liczba wykupionych licencji oprogramowania

Rozwdj swietlic socjoterapeutycznych na

bazie $wietlic wiejskich

- liczba proponowanych zajec socjoterapeutycznych
- liczba programéw

- liczba uczestnikow

Reaktywowanie kol gospodyn wiejskich
/grup aktywnosci /klubéw zainteresowan

- liczba nowoutworzonych kot

- liczba uczestnikéw / czlonkéw

Wsparcie tworzenia zespoléw i grup
folklorystycznych, bractw rycerskich, etc.

- wzrost liczby zespotéw
- liczba cztonkéw / uczestnikéw

- % nowych programéw

Wspieranie rozwoju 1 tworzenia
gospodarstw agroturystycznych

- liczba nowych gospodarstw agroturystycznych
- liczba ofert wypoczynku

- wzrost wyposazenia

Wspieranie tworzenia dzialalnos$ci na
rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych i
turystow — rekodzieto, ustugi
Propagowanie lokalnego dziedzictwa —
wsparcie funkcjonowania lokalnych grup
artystycznych, rekodziela,

- lo$¢ programéw
- liczba podmiotow
- liczba uczestnikéw / odbiorcow

- iloé¢ zakupionego sprzetu

Wspieranie rozwoju gospodarstw

- liczba gospodarstw
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produkujacych zywnos¢ ekologiczna

- % zmodernizowanych gospodarstw

Tworzenie plantacji roélin energetycznych

- liczba utworzonych plantacji
- obszar plantacji

- % nowych rodzajéw roslin

Rozwdj sektora ustug

- liczba nowych ustug
- liczba nowoutworzonych firm

- % zmodernizowanych firm

Budowa i zagospodarowanie plaz i
kapielisk

- liczba zagospodarowanych plaz/kapielisk
- zakup wyposazenia

- liczba uzytkownikéw

Budowa, odnowa i zagospodarowanie
placow zabaw, ogrédkow jordanowskich

- liczba odnowionych placéw
- % doposazenia placéw, itd.
- liczba uzytkownikéw

- liczba imprez

Budowa boisk sportowych wraz z
infrastruktura — boisko, szatnie,
zadaszenie, trybuny (réwniez boiska
przyszkolne)

- liczba nowych boisk
- wzrost wyposazenia w infrastrukture
- liczba uczestnikow

- liczba imprez

Remont, budowa i doposazenie §wietlic i

klubow wiejskich

- liczba wyremontowanych / doposazonych $wietlic

- liczba nowych ofert

Rewitalizacja i budowa parkéw, skwerow
i komplekséw zieleni

- liczba zrewitalizowanych/zbudowanych
parkéw/skweréw/komplekséw zieleni

- % zwigkszenia stref zielonych

Zagospodarowanie przestrzeni publiczne;j
miejscowoscl wiejskich (chodniki, stawy)

- dtugos¢ chodnikow
- liczba utworzonych przystankow

- liczba zagospodarowanych stawéw

Zwigkszenie dostgpnosci do Internetu —
zakup koniecznego sprzetu do budowy 1
funkcjonowania piap’éw

- liczba uzytkownikéw
- liczba punktéw

- liczba sprzetu

Zagospodarowanie terenow o
szczegblnych walorach krajobrazowych
dla potrzeb turystyki 1 rekreacji:
Wyznaczenie szlakow, $ciezek, 1 tras oraz
punktow widokowych

Mala infrastruktura przy istniejacych oraz
nowotworzonych §ciezkach, trasach, itp.

- dlugos¢ oznakowanych szlakéw/$ciezek
- liczba nowoutworzonych punktéw widokowych
- liczba nowej malej infrastruktury

- liczba nowych tras/szlakéw/$ciezek

Utworzenie parku zwierzat

- liczba nowoutworzonych parkow

- liczba odbiorcow
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- liczba programéw zwiedzania

Rozbudowa osrodkéw wypoczynkowych,
pdl namiotowych i biwakowych

- liczba rozbudowanych osrodkéw / pdl
- poziom wyposazenia / infrastruktury

- liczba miejsc biwakowych

Utworzenie plaz wraz z mala
infrastrukturg 1 infrastrukturg drogows

- liczba utworzonych plaz

- dtugos¢ drég dojazdowych
- wielko$¢ parkingdw

- liczba sprzetu

- liczba urzadzett wyposazenie / mata infrastruktura

Budowa baz sportéw wodnych

- liczba utworzonych baz
- ilo§¢ wyposazenia (fodzie/kajaki, etc)
- liczba uzytkownikéw

- liczba programéw i ofert zajeciowych

Budowa i modernizacja bazy noclegowej i
gastronomicznej

- liczba nowych / zmodernizowanych restauraciji / hoteli

- liczba gosci / klientéw

Wydanie materiatéw promocyjnych
promujacych produkty turystyczne
zbudowane w oparciu o lokalne atrakcje

- liczba nowych folderéw / map, etc
- liczba nowych produktéw turystycznych

Wzmocnienie znaczenia turystyki na
terenie Krainy Drwecy i Pasteki —
wsparcie dzialania Lokalnych Organizacji
Turystycznych

- liczba imprez
- liczba materiatow
- liczba odbiorcéw ustug

- ilo$¢ znakéw / tablic / planéw

Organizacja imprez kulturalnych,
turystycznych 1 edukacyjnych.
Opracowanie programow edukacyjnych —
historia i kultura tego regionu.

- liczba imprez
- liczba konkursow
- liczba programéw / rozktadéw

- liczba odbiorcéw / uczestnikow

Udzial w targach, prezentacjach, itp.

- liczba targéw
- liczba odbiorcéw
- wyposazenie stoisk

- oferta targowa

Rozbudowa strony www LGD.

- liczba stron WWW

-liczba uzytkownikow

Kuchnia regionalna

- liczba opracowanych przepiséw

- lo$¢ atrakcji regionalnych

5. Okreslenie misji LGD
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Misja to skonkretyzowana posta¢é wyboréw strategicznych dokonanych dla
okreslonego obszaru i1 organizaciji; to strategiczna wytyczna kierunku w jakim ma podazac
organizacja dzialajaca na obszarze objetym tq misja.

Lokalna Strategia Rozwoju jest podstawa sformulowania misji. Poprzez tworzenie
spojnego dokumentu okreslajacego dlugofalowy rozwdj obszaru uzyskuje si¢ wigksza
aktywnos¢ partneréw dzialajacych na danym terenie i w naturalny sposob rodzi si¢
potrzeba znalezienia lidera organizacyjnego. W tym przypadku jest to LGD Zwiazek
Stowarzyszen ,,Kraina Drwecy 1 Pasteki”. LGD inicjowala 1 prowadzila wiele spotkan
majacych na celu wypracowanie materialéw do tworzenia LSR. W wyniku tworczej pracy
nad okreséleniem misji Lokalnej Grupy Dzialania wypracowano nastg¢pujaca misje:

Lokalna Grupa Dzialania Zwiqzek Stowarzyszen ,,Kraina Drwecy i Pasteki”
dziala na rzecz rozwoju obszardw wiejskich, poprzez wielokierunkowq
aktywizacje spotecznosci lokalnej, promocje obszaru i optymalne wykorzystanie
dziedzictwa kulturowego i naturalnego.
Tak wyrazona misja zawiera najistotniejsze wytyczne dziatania LGD, powolanego do

realizacji celow strategicznych Lokalnej Strategii Rozwoju.

6. Wykazanie spojnosci specyfiki obszaru z celami LSR
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Obszar dzialania LGD jest obszarem o bardzo podobnych cechach i wystepuja tu
takze zblizone problemy. W wyniku bardzo dokladnych badan zaréwno wskaznikowych
opartych na interpretacji danych pochodzacych gléwnie ze Zrédel GUS 1 danych
pochodzacych z poszczegélnych urzedéw gmin, jak 1 badan ankietowych wyrézniono
pewne cechy specyficzne dla tego obszaru. Dokladnie zagadnienie specyfiki obszaru
opisane zostalo w punkcie 2.

Niemniej w celu wykazania spéjnosci wypracowanych celéw Lokalnej Strategii Rozwoju
z charakterystycznymi cechami, ktére wyrdzniajg ten obszar sposrdd innych, wybrane
elementy zostana tu zaprezentowane.

Przyjete w LSR cele strategiczne wymienione w punkcie 4 sa ze soba Scisle powigzane
1 tworza spojng calos¢ wynikajaca z diagnozy terenu dzialania LGD.
Tak zaprogramowane cele najlepiej odpowiadaja potrzebom zdiagnozowanym podczas
konsultacji spolecznych z mieszkaficami poszczegdlnych gmin, badan ewaluacyjnych
wsroéd mieszkancéw objetych projektem Leader + oraz z opracowanej diagnozy regionu,
wraz z opracowang specjalnie dla tego celu analiza SWOT. Powyzsze cele zakladaja
maksymalne i dynamiczne wykorzystanie predyspozycji Srodowiska naturalnego

i dziedzictwa kulturowego regionu skladajacego si¢ na L.GD, podniesienie standardu

zycia na terenach wiejskich oraz aktywizacja spotecznosci lokalnych.

Obszar LGD to miejsca wielu znaczacych zabytkéw, miejsc kultu i idealnych warunkéw
przyrodniczych dla rozwoju turystyki. Duza cz¢$¢ badanych stwierdzila, ze upatruje
swojej szansy w rozwoju turystyki. W kazdej z badanych gmin, turystyke uznawano za
najistotniejszy czynnik szansy rozwojowej tego obszaru. Duzy udzial jezior, laséw
1 terenow idealnych dla rozwoju turystyki i rekreacji oraz swoista ,,moda” na wypoczynek
w tym regionie, to rowniez wspoélne cechy dla catego obszaru LGD. Cechy te znajduja

swoje odbicie wlasnie w celach LSR. Gdy méwimy o rozwoju i wykorzystaniu

waloréw przyrodniczych i kulturowych, to nie mamy na mysli tylko dzialan w

infrastrukture, czyli fizycznej rewitalizacji budynkéw, czy budowy nowych tras
turystycznych. Zakladamy réwniez aktywny udzial mieszkancow, —stworzenie

profesjonalnego systemu promociji
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1 rewitalizacj¢ w znaczeniu otwarcia i wigkszej dostepnosci tych wszystkich dobr dla
spolecznosci lokalnej 1 turystow.

Drugi przyjety w niniejszym opracowaniu cel strategiczny, czyli poprawa Zycia na
obszarach wiejskich, wynika bezposrednio z analizy wynikéw badah ewaluacyjnych, jak
réowniez z materialéw przeprowadzonych konsultacji spolecznych w gminach na obszarze
objetym LGD. We wszystkich gminach bez wyjatku stwierdzono, ze nalezy podnies§é
standard Zycia na terenach wiejskich. Problem zbyt niskiego stanu infrastruktury
technicznej jest problemem obecnym w wigckszosci gmin wiejskich. Wyjatkowe,
charakterystyczne dla danego obszaru moga jednakze by¢ rodzaje infrastruktury
szczegodlnie potrzebnej na danym terenie. Jako ze obszar dziatania LGD Kraina Drwecy
1 Pasl¢ki to obszar o wybitnych walorach przyrodniczych, kulturowych i turystycznych,
to rowniez wymagana infrastruktura jest determinowana przez to. Podniesienie standardu
zycia moze by¢ osiagnicte tu miedzy innymi przez kompleksowy rozwdj turystyki.
Rozwdj, ktéry Scisle wiaze si¢ z poprawa warunkow infrastrukturalnych w kwestiach
zarowno spolecznych, jak i technicznych. Ponad to, rozwdj turystyki moze przyczynic si¢
do rozwoju malej 1 $redniej przedsi¢biorczosci na obszarach wiejskich bioracych udzial
w programie Leader. Dlatego tez, cecha specyficzna danego obszaru, jaka sa walory
przyrodnicze i kulturowe, bedzie w dalszej kolejnosci wplywala na ksztaltowanie nowego
oblicza obszaréw wiejskich 1 generowania nowej jakosci we wszystkich sferach
1 dziedzinach zycia. Kompleksowe podejscie pokazuje, iz rozwdj turystyki obszaru
objetego dzialaniem LGD bedzie silnie oddzialywal na caly obszar objety LSR w sferze:
spolecznej, ekonomicznej oraz infrastrukturalnej. Zaklada si¢ takze, iz dzialania zwigzane
z realizacja celow spowoduja z kolei pobudzenie spolecznosci lokalnych poszczegélnych
gmin do wspdélnych dzialan na rzecz rozwoju swoich Matych Ojczyzn — miejsc Zycia
1 pracy. Tak tez, realizacja celéw strategicznych w ramach programu Leader + moze
stanowi¢ krok milowy w kierunku oddolnego programowania 1 realizowania réznego
rodzaju projektow zmierzajacych do poprawy warunkéw zycia na obszarach wiejskich,
a tym samym ksztaltowania nowego oblicza terendéw wiejskich. W taki sposéb osiagnie si¢
trzeci z celéw strategicznych, aktywizacje spotecznosci lokalnych. Zbyt mala
aktywno$¢ spolecznosci lokalnych - jest cecha charakterystyczna dla calego obszaru.
Mieszkancy gmin zrzeszonych w LGD prezentuja zblizone parametry socjologiczne.
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Takie parametry jak wyksztalcenie, poziom bezrobocia, czy wskaznik obciazenia
demograficznego sa bardzo do siebie zblizone (wyjatkiem moga by¢ parametry uzyskane
przez najwicksze miasto Morag). Poziom udzialu spolecznosci lokalnych w rozwoju
obszaru jest zbyt niski i dlatego eksperci zdecydowali o wyborze tego ostatniego celu.
Zbyt mala aktywno$¢ spolecznosci wynika réwniez z braku dostepu do technologii
informatycznych, malej réznorodnosci form ksztalcenia na terenach wiejskich i zbyt
ubogiej oferty kulturalnej.

Jak wida¢ z wyzej przeprowadzonej analizy, kazdy z obranych celéw jest spojny

1 wynikajacy ze specyfiki obszaru objetego tq strategia.
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7. Uzasadnienie podej$cia zintegrowanego dla planowanych w ramach LSR

przedsiewziec

Wszelkie dzialania zakladajace pelny rozwéj powinny byé dziataniami
zintegrowanymi. Zlozono$¢ problematyki objetej LSR 1 szerokie spektrum
zaplanowanych przedsiewzi¢é powoduja, ze wymagany jest dlugofalowy plan obejmujacy
wymiar spoleczny, gospodarczy i srodowiskowy w pelni angazujacy gtownych partnerow.
Zintegrowane podejscie do rozwoju obszaréw wiejskich objetych LSR, jest mozliwe
przede wszystkim dzi¢ki tréjsektorowym porozumieniom samorzadéw, organizacii
pozarzadowych 1 biznesu majacym na celu podejmowanie wspolnych przedsiewzigd
dotyczacych rozwoju turystyki, produktéw lokalnych, ochrony dziedzictwa kulturowego
1 poprawy jakosci zycia mieszkancéw wsi. Spéjnosé terytorialna terenu nie gwarantuje
osiagniecia zakladanych celéw, bez zintegrowanego podejscia. Rozwdj infrastruktury
technicznej to réwniez rozwoj infrastruktury spolecznej. Dzialania w ramach celu
,» Wykorzystanie zasobow naturalnych i1 kulturowych” sa spojne z celem ,,Aktywizacja
spolecznosci lokalnych” jak 1 ,,Poprawa jakosci zycia na obszarach wiejskich.”
Przykltadowo, wytyczenie trasy turystycznej pocigga za soba kolejne dzialania, takie jak
opracowanie produktéow turystycznych, czy materialéw promocyjnych. W dalszej
perspektywie trasa ta moze przyczynic si¢ do rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez

mieszkancow danego terenu.

Kolejne, stanowiace dobry przyklad, przedsiewzigcia, ktére zakladaja remonty $wietlic
wiejskich (prace infrastrukturalne) prowadza takze do aktywizacji spolecznosci. Dzigki
wyremontowanym S$wietlicom zwigkszy si¢ dostgpnos¢ do wysokich technologii,
do szkolen na odlegloé¢, a w rezultacie spowoduje to rozwoj spolecznosci lokalnych.
Jak wida¢ zycie spotecznosci lokalnych jest ztozone i wymaga spojrzenia kompleksowego.
Cele szczegolowe 1 wyszczegolnione przedsigwzigcia maja za zadanie skonkretyzowanie

celow strategicznych; calo$¢ sklada si¢ z drobniejszych czg¢sci.

Zintegrowane dzialania powodowac¢ beda réwniez zréwnowazony rozwdj kazdej z gmin.

Rozwdj calego obszaru LGD powinien nastgpowac w zblizonym tempie.
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8. Uzasadnienie podej$cia innowacyjnego dla planowanych w ramach LSR

przedsiewziec

W realizacji dzialan na pewno innowacyjne na terenach wiejskich jest podejscie
projektowe. Polega ono na tym, ze kazda inicjatywe ujmuje si¢ w postaci pomystu, draftu
wniosku, zbudowaniu montazu finansowego, etapowaniu, udokumentowaniu realizacji,

rozliczenia, itp.

Sa one przykladami procesu ksztaltowania nowych warunkéw zycia na wsi
z wykorzystaniem gléwnych zasobow, dazenia do specjalizacji lub eksponowania specyfiki

wsi czy tez usuwania podstawowych barier rozwojowych.

Kazda innowacja wymaga przede wszystkim jasno i precyzyjnie okreslonych celow.
Zakladaja one osiagniecie lepszych od dotychczasowych rezultatow w formie rozwoju
spoleczno — gospodarczego terenéw objetych LSR. Wazne jest takze zaprojektowanie
dobrych sposobéw ewaluaciji wynikow, ktére mozna by konkretnie zmierzy¢, oszacowac
1 oceni¢. Bez takiego potwierdzenia skutecznosci danej innowacji w praktyce, trudno jest

moéwic o wlasciwej innowacii.

Lokalna Strategia Rozwoju Strona 43



9. Okres$lenie procedury oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji
przez LGD w ramach dziatania, o ktorym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 21 ustawy, oraz
kryteriow na podstawie, ktérych jest oceniana zgodno$¢ operacji z LSR, oraz

kryteriow wyboru operacji, a takze procedury zmiany tych kryteriow

Lokalna Grupa Dzialania wypracowala procedury oceny zgodnosci operacji z LSR
oraz procedury oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow. Organem powolanym do
dokonywania wyboru i sprawdzenia pelnej zgodnosci operacji z zalozeniami LSR jest
Rada skladajaca si¢ z 8 osob. Sklad Rady w pelni odzwierciedla sktad LGD i zapewnia
wlasciwy podzial pomiedzy sektor publiczny, NGO i biznes. Procedura wyboru, a co za
tym idzie sprawdzenia zgodnosci operacji i oceny operacji wg lokalnych kryteriéw zostata
opisana w paragrafach 23 — 26 Regulaminu Rady. Do okreslenia zgodnosci operacji z LSR

uzywa si¢ karty, w formie podanej ponizej:
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Karta oceny zgodnosci operacji z LSR nr:

1 | Jednostka aplikujgca
(nazwa, adres, dane
rejestrowe)
2 | Nazwa operacji:
3 | Dziatanie PROW:
Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej TAK
Tworzenie i rozwd6j mikroprzedsigbiorstw TAK
Odnowa i rozwdj wsi TAK
Mate projekty — wdrazanie LSR TAK
4 | Czy realizacja operacji przyczyni sie do osiqgniecia celéw ogolnych LSR?
L Wykorzystanie zasob6w naturalnych i kulturowych TAK NIE
1L Poprawa jakosci zycia na obszarach wiejskich TAK NIE
111 Aktywizacja spolecznosci lokalnych TAK NIE
5 | Czy realizacja operacji przyczyni sie do osiqgniecia celéw szczegélowych LSR?
I.1. Rewitalizacja obiektéw zabytkowych i zwigkszenie ich dostepnosci dla TAK NIE
spotecznosci lokalnej i turystow
L.2. Tworzenie i promowanie lokalnych produktéw turystycznych opartych na TAK NIE
tradycjach lokalnych
1.3. Wykorzystanie naturalnych waloréw przyrodniczych poprzez wiasciwe ich TAK NIE
zagospodarowanie dla celéw rozwoju turystyki i rekreacji
IL.1. Zwigkszenie atrakcyjnosci turystycznej i bytowej terendw wiejskich TAK NIE
I1.2. Wsparcie réznicowania dziatalnosci gospodarczej i zwickszenie udziatu TAK NIE
pozarolniczych zrédel dochodu na terenach wiejskich
II1.1. Pobudzenie aktywnosci spotecznej i podniesienie wiedzy obywatelskiej TAK NIE
spotecznosci lokalnych
II1.2. Udostepnianie i réznicowanie form edukacji na terenach wiejskich TAK NIE
6 | Czy operacja jest zgodna z przedsiewzieciami planowanymi w ramach LSR? Jesli tak, wpisz nazwe:
Glosuje za uznaniem operacji za zgodnq z LSR TAK NIE
Komentarz:
9 | Imig i nazwisko przedstawiciela Rady |

Do oceny operacji wg lokalnych kryteriéw LGD, stosuje si¢ osobno karty dla danego
dzialania PROW.
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Karta oceny operacji wg lokalnych kryteriow.

Réznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej.

Nr:

Jednostka aplikujgca
(nazwa, adres, dane

rejestrowe)

Nazwa operacji:

3.Dziatanie
PROW

Lokalne kryteria oceny operacji

Przyznana
liczba
punktow

nierolniczej

Whnioskodawca ma doswiadczenie w realizacji projektéw — 0 — 10

Whnioskowana kwota, o ktdra ubiega si¢ wnioskodawca wynosi:
- mniej niz 40.000 zt - 10 pkt

- od 40.000 zt do 60.000 zt - 5 pkt

- powyzej 60.000 zt - 0 pkt

Operacja ma innowacyjny charakter — 0 - 10 pkt

Operacja jest komplementarna w stosunku do innych operacji / projektow

realizowanych na obszarze wdrazania LGD — 0 — 10 pkt

Dziatalnos¢, ktorej dotyczy operacja jest oparta o wykorzystanie lokalnych zasobéw

lub lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego lub przyrodniczego — 0 — 10

pkt

# |R6znicowanie w kierunku dziatalnosci

Liczba punktéw

o

Komentarz:

Data, imi¢ i nazwisko przedstawiciela
Rady

Lokalna Strategia Rozwoju

Strona 46




Karta oceny operacji wg lokalnych kryteriow. Nr:
Tworzenie i rozwo6j mikroprzedsigbiorstw.
1 Jednostka aplikujgca
(nazwa, adres, dane
rejestrowe)
2 Nazwa operacji:
3.Dziatanie | Lokalne kryteria oceny operacji Przyznana
PROW liczba
punktéw
Wnioskodawca ma doswiadczenie w realizacji projektéw — 0 — 10
. W ostatnim roku obrotowym wnioskodawca zatrudnial sredniorocznie nie wigcej
12 niz 2 pracownikow — 0 — 5 pkt
:g Whioskowana kwota, o ktéra ubiega si¢ wnioskodawca wynosi:
=1 - mniej niz 40.000 z1 - 10 pkt
'qg - 0d 40.000 zt do 80.000 zt - 5 pkt
2, - powyzej 80.000 zt - 0 pkt
o
v} Operacja ma innowacyjny charakter — 0 - 10 pkt
g
“g Operacja jest komplementarna w stosunku do innych operacji / projektéw
§ realizowanych na obszarze wdrazania LGD — 0 — 10 pkt
2 — — . :
g Drziatalnos¢, ktérej dotyczy operacja jest oparta o wykorzystanie lokalnych zasobow
g lub lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego lub przyrodniczego — 0 — 10
IE pkt
4. Liczba punktéw
5. Komentarz:
6. Data, imi¢ i nazwisko przedstawiciela
Rady
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Karta oceny operacji wg lokalnych kryteriow. Nr:
Odnowa i rozwo6j wsi
1 Jednostka aplikujgca
(nazwa, adres, dane
rejestrowe)
2 Nazwa operacji:
3.Dziatanie | Lokalne kryteria oceny operacji Przyznana
PROW liczba
punktéw
Whnioskodawca ma doswiadczenie w realizacji projektéw — 0 — 10
Whioskodawca ma siedzibe w miejscowosci liczace;:
- ponizej 1000 mieszkancow - 10 pkt
- od 1000 do 4000 mieszkanicow - 5pkt
- ponad 4000 mieszkaicow - 0pkt
Whioskowana kwota, o ktéra ubiega si¢ wnioskodawca wynosi:
- mniej niz 50.000 zt - 10 pkt
- 0od 50.000 zt do 100.000 zt - 5 pkt
- powyzej 100.000 z1 - 0 pkt
Oddzialywanie operacji dotyczy:
- 8 gmin objetych LSR - 10 pkt
-5—7 gmin - 8pkt
-3 — 4 gminy - 6pkt
-1 -2 gminy - 4pkt
- co najmniej 2 miejscowosci, lecz nie wigcej niz 1 gminy — 3 pkt
- 1 miejscowosci - 0pkt
Operacja ma innowacyjny charakter — 0 - 10 pkt
Operacja jest komplementarna w stosunku do innych operacji / projektow
realizowanych na obszarze wdrazania LGD — 0 — 10 pkt
g Operacja bedzie realizowana przez:
R - wigcej niz 4 podmioty - 10 pkt
4 -2 -3 podmioty - 5pke
_8 - 1 podmiot - Opkt
g Operacja jest oparta o wykorzystanie lokalnych zasobéw lub lokalnego dziedzictwa
g kulturowego, historycznego lub przyrodniczego — 0 — 10 pkt
o
o)
4. Liczba punktow
5. Komentarz:
6. Data, imi¢ i nazwisko przedstawiciela
Rady
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Karta oceny operacji wg lokalnych kryteriow. Nr:
Mate projekty /wdrazanie LSR/
1 Jednostka aplikujgca
(nazwa, adres, dane
rejestrowe)
2 Nazwa operacji:
3.Dziatanie | Lokalne kryteria oceny operacji Przyznana
PROW liczba
punktéw
Wnioskodawca ma doswiadczenie w realizacji projektéw — 0 — 10
Whioskodawca ma siedzibe w miejscowosci liczace;:
- ponizej 1000 mieszkancow - 10 pkt
- od 1000 do 4000 mieszkaficow - 5pkt
- ponad 4000 mieszkaicow - 0pkt
Whioskowana kwota, o ktéra ubiega si¢ wnioskodawca wynosi:
- mniej niz 10.000 zt - 10 pkt
- od 10.000 — 15.000 zt - 5 pkt
- powyzej 15.000 zt - 0 pkt
Oddzialywanie operacji dotyczy:
- 8 gmin objetych LSR - 10 pkt
-5—7 gmin - 8pkt
-3 — 4 gminy - 6pkt
-1 -2 gminy - 4pkt
- co najmniej 2 miejscowosci, lecz nie wigcej niz 1 gminy — 3 pkt
- 1 miejscowosci - 0pkt
Operacja ma innowacyjny charakter — 0 - 10 pkt
Operacja jest komplementarna w stosunku do innych operacji / projektow
realizowanych na obszarze wdrazania LGD — 0 — 10 pkt
Operacja bedzie realizowana przez:
- wigcej niz 4 podmioty - 10 pkt
B - 2 = 3 podmioty - 5pkt
.% - 1 podmiot - Opkt
2 Operacja jest oparta o wykorzystanie lokalnych zasobéw lub lokalnego dziedzictwa
E kulturowego, historycznego lub przyrodniczego — 0 — 10 pkt
S
=
4. Liczba punktow
5. Komentarz:
6. Data, imi¢ i nazwisko przedstawiciela
Rady
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Kryteria wyboru i oceny moga by¢ zmieniane poprzez podjecie przez Walne Zebranie
uchwaly zmieniajacej niniejsze kryteria. Organem najbardziej uprawnionym do sktadania
propozycji zmian procedury oceny jest Rada, ktora jest bezposrednio odpowiedzialna za

rekomendacje okreslonych operacji do realizacji.
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10.  Okreslenie budzetu LSR dla kazdego roku jego realizacji

Teren Lokalnej Grupy Dzialania zamieszkiwany jest przez 66.153 oséb. Zgodnie z
aktualnie obowigzujacymi przepisami maksymalne sumy kosztéw do refundacji w ramach

niniejszej Lokalnej Strategii Rozwoju wynosza:

- 4.31. wdrazanie LSR E 7.673.748 zt  (66.153 mieszkancow x 116 zl)
- 4.13. funkcjonowanie LGD - 1.918.437 zt  (66.153 mieszkancow x 29 z1)
- 4.21 wdrazanie wspolpracy - 198.459 zt  (66.153 mieszkancow x 3 zl)

Catkowity budzet Lokalnej Strategii Rozwoju wyniost 9.790.644 ztotych.
Podczas prac nad opracowaniem budzetu brano pod uwage wyniki diagnozy, analizy
SWOT, wizji i kierunkéw rozwoju.

W ramach poszczegolnych dziatan zaplanowane sa nastgpujace kwoty:

Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju (4.31) - 7.673.748 zt
- ,Roznicowanie w kierunku dzialalnosci nierolniczej” - 767.374 zt (10%)
-, T'worzenie i rozwoj mikroprzedsigbiorstw” - 767.374 z1 (10%)
- ,,Odnowa i rozwoj wsi” - 4.220.563 z1 (55%)
- ,,Mate projekty” - 1.918.437 zt (25%)
Wdrazanie projektow wspotpracy (4.21) - 198.459 zt
Funkcjonowanie LGD, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja (4.13) - 1.918.437 zt
w tym: koszty administracji - 1.468.596 zt
nabywanie umiej¢tnosci i aktywizacja - 449.841 z1

Lokalna Strategia Rozwoju Strona 51



11.  Opis procesu przygotowania LSR

Lokalna Strategia Rozwoju powstawala etapami. Udzial spolecznosci lokalnej,
podmiotéw publicznych oraz spoleczno-gospodarczych poszczegélnych gmin w budowe
dokumentu, jakim jest LSR byl bardzo duzy. Budujac LSR wazne jest wlaczenie
spolecznosci lokalnych. Uswiadomienie mieszkancom zdiagnozowanych problemow,
ktére wspolnymi sitami powinny zosta¢ rozwiazane oraz kreatywne poszukiwanie
alternatywnych sposobéw zmiany zdiagnozowanej sytuacji i u§wiadomionych probleméw
stanowilo krok do podjecia konkretnych dzialan strategicznych. Przy tworzeniu LSR
wykorzystano osiggniecia realizacji ZSROW 1 staly si¢ one pierwszym etapem prac nad

tworzeniem LSR. Prace nad LSR mozna sprowadzi¢ do kilku zasadniczych etapow.

Etap I — spotkania w trakcie realizacji ZSROW. Mialy one za zadanie prezentacje
osiagnie¢, ale 1 rowniez konsultacje na temat koniecznych zmian; pojawiajacych si¢
probleméw i utrudnien. Byl to wazny etap, ktory pozwolil na dookreslenie kolejnych
dziatan 1 wybranie najlepszych rozwiazan. Doswiadczenie zdobyte w trakcie realizacji
drugiego schematu jest jednym z najwazniejszych i pozwala na sprawne tworzenie

Lokalnej Strategii Rozwoju.

Spotkania odbyly si¢ w kilku terminach, i brali w nich udzial przedstawiciele gmin, liderzy
lokalni, radni oraz osoby zainteresowane rozwojem obszaréw wchodzacych w LGD,

jak 1 uczestnicy poszczegdlnych dziatan zawartych w ZSROW.
Terminy spotkan:

a) 16 marca 2007 r.

b) 11 kwietnia 2007 r.

c) 02 lipca 2007 r.

d) 28 sierpnia 2007 .
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e) 13 wrzesnia 2007 r.

f) 23 lutego 2008 t.

2) 13 marca 2008 r. — 2 spotkania
h) 14 marca 2008 r. — 2 spotkania
1) 18 marca 2008 r.

j) 10 maja 2008 r.

Kolejnym etapem (Etap II) bylo wybranie zespolu eksperckiego tworzacego Lokalna
Strategi¢ Rozwoju. Zadecydowano, ze zesp6t bedzie pracowal w formule calego Zarzadu
LGD 1 wszyscy czlonkowie Zarzadu beda pracowac¢ nad okreslonymi zagadnieniami.
Sposréd czlonkéw wybrano 1 osobe odpowiedzialng za kierowanie calymi pracami

zespolu.

Zespol spotykal si¢ wielokrotnie w celu spéjnego opracowania dokumentu. Zespol
dokonal aktualizacji danych diagnostycznych i wprowadzenia nowych koniecznych

danych, wynikajacych chociazby z powodu przystapienia gminy Mitakowo do LGD.

Przeprowadzone zostaly badania ankietowe w okresie 12.11.2007 r. do 14.12.2007 r.
Wszystkie gminy tworzace LGD zostaly przebadane i uzyskano pelen obraz do dalszych

prac. Mialy te badania ewaluacyjne w gminach odpowiedzie¢ na nast¢pujace kwestie:

* Czy widoczne sg z perspektywy mieszkancéw efekty wspotpracy gmin na ich terenie.

* W jakim stopniu mieszkaficy gminy maja wplyw na strategiczne decyzje dotyczace
rozwoju gospodarczego regionu?

* Jakie potrzeby dotyczace rozwoju swojej gminy zauwazajq mieszkancy oraz jakie majq
pomysly i sposoby na ich realizacje?

* Jakiego wsparcia potrzebuja w celu poprawy swoich warunkéw funkcjonowania na

terenach wiejskich?
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Prowadzone badania polegaly na przeprowadzeniu wywiadéw z przedstawicielami
spolecznosci lokalnych, ktére posiadaja wiedz¢ odnoszaca si¢ do konkretnych zagadnien,
Przyjeto, iz przeprowadzi si¢ ankiety wsrod soltysow oraz przedstawicieli aktywnie
dzialajacych organizacji pozarzadowych, a takze burmistrzéw. Wiedza tych oséb wynika
z duzego udzialu w zyciu spolecznym, licznych kontaktach z mieszkancami i duzej
aktywnosci. Osoby te jednoczesnie maja olbrzymi wplyw na przebieg aktualnych

1 przyszlych procesoéw spotecznych.

Po zakonczeniu procesu badawczego, zespol tworzacy LSR dokonal analizy wynikéw
1 wykorzystal je w dalszych pracach. Wyniki zostaly rowniez wystane do poszczegélnych

gmin, w celu wykorzystania na spotkaniach konsultacyjnych.

Etap III — Spotkania konsultacyjne w poszczegolnych gminach. Gminy przygotowaly
swoje propozycje przedsiewzig¢ do realizacji w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju,
a nastegpnie spotkaly si¢ z lokalnymi liderami, aby poddac te propozycje ocenie. W wyniku
tych spotkan dokonano pewnych modyfikacji planowanych przedsiewzie¢ (gléwnie
zwigkszono ich ilo$¢, ale réwniez zmieniono planowane terminy realizacji). Sklad grup
tworzonych przez lokalnych lideréw, byl zréznicowany, co do liczebnosci, jak 1 kategorii

zawodowo - spolecznych w poszczegélnych gminach. Wynikiem prac konsultacyjnych

byly listy propozycji, ktére kazda z gmin przestata do zespolu opracowujacego strategie.

Po otrzymaniu tych list zespol dokonal podzialu i krytycznej analizy planowanych
przedsigwzi¢¢ 1 skonfrontowal je z wynikami analizy SWOT i diagnoza obszaru.
Nastepnie zesp6l wstepnie okredlil cele ogdlne i1 szczegdlowe przyporzadkowujac im
proponowane przedsiewzigcia. Czlonkowie zespolu szczegdlny nacisk polozyli na
programowanie takich dzialan prowadzacych do realizacji obranych celéw strategicznych,
ktére beda mialy wspolne rezultaty dla wszystkich gmin zaangazowanych w projekt.
Takie podejscie zapewnia mozliwos$¢ realizacji kolejnych projektéw na tym terenie,
z uwagl na osiggniecie wspolnych korzysci i utrwalenie dobrych praktyk pomiedzy
wspolpracujacymi ze soba gminami, a przede wszystkim pomiedzy spolecznosciami
lokalnymi. Osiagnigcie zblizonych rezultatow gwarantuje szersza identyfikacje ludnosci
omawianego obszaru, a co za tym idzie generacj¢ gl¢bokiej potrzeby kolejnych zmian,

wykraczajacych poza najblizsze otoczenie. Narodziny §wiadomosci przyczynienia si¢ do
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korzystnych zmian w regionie moga w dalszej kolejnosci zaowocowacé samoistnymi
1 spontanicznymi dziataniami oddolnymi spolecznosci lokalnych na rzecz szeroko

rozumianego rozwoju.

Etap IV — spotkanie konsultacyjne z partnerami spolecznymi. Przedstawiciel zespolu
cksperckiego zaprezentowal wstepny podzial na cele ogdélne i szczegdlowe oraz
przypisane przedsigwzigcia, a nastgpnie odbyla si¢ dyskusja na ten temat. W wyniku
swoistej ,,burzy mézgow” okreslono ostateczny ksztalt celow. Zespot tworzacy strategie
w wyniku tych konsultacji spolecznych uzyskal legitymizacje dla kierunku prac nad

strategia.

W trakcie tego spotkania zaprezentowano réwniez aktualne prace nad realizacja zadan

wynikajacych z ZSROW.
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12.  Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR

Realizacja zadan zawartych w Strategii Rozwoju Lokalnego wymaga do swej

realizacji akceptacji spolecznej. Nie wulega najmniejszej watpliwosci, ze réwniez
skutecznos$¢ przedsiewzieé zapisanych w tym dokumencie zalezy w duzym stopniu od

reakcji spolecznosci lokalnej na proponowane dziatania.

W zwiazku z tym, prezentacja strategii powinna w przystepny sposob prezentowac:
» przyczyny podjecia dziatan,

» spodziewane rezultaty,

» zalety wybranych wariantoéw dzialania.

Nalezy zaznaczy¢, ze nie maja to by¢ jedynie kontakty z prasa i mediami. W gre wchodza
réowniez sposéb wprowadzania projektow, spotkania z grupami, ktérych projekty dotycza,

minimalizacja ewentualnych negatywnych efektéw planowanych dziatan.

W rezultacie powinno si¢ otrzymac: zainteresowanie realizacja dzialan (kontrola
spoleczna), ustanowienie 1 utrzymanie wzajemnego zrozumienia miedzy LGD,
a odbiorcami przedsiewzi¢é, polepszenie spolecznego stosunku do dziatan, a takze

uksztaltowanie mechanizmoéw poparcia spotecznego dla Lokalnej Strategii Rozwoju.

Zaktada si¢ wigc w okresie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju realizacj¢ nastepujacych
dziatan majacych na celu rozpropagowanie LSR wsréd mieszkancéw i réwniez poza
obszarem dzialania LGD. Waznym 1 bardzo skutecznym sposobem wdrazania LSR
bedzie umieszczenie jej na stronie internetowej. Prezentacja i rozpowszechnienie jej
zalozen jest bardzo istotne dla prawidlowej realizacji 1 dazenia do osiggania celéw
strategicznych. Szersze rozpropagowanie strategii osiagnie si¢ réwniez poprzez wydanie
materialéw promocyjnych (ulotki, plakaty) z informacjami o celach LSR, a takze

prezentacje postepu prac w formie artykuléw w lokalnych gazetach. LGD uczestniczy¢
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bedzie réwniez w imprezach i1 spotkaniach (konferencjach) organizowanych na temat

Leader’a. Aktywnie uczestniczyc¢ takze w sieci Leader.

Wydaje si¢ jednak, Ze najistotniejsze jest zaplanowanie prowadzenia cyklicznych
konsultacji ze spolecznoscig lokalng poszczegdlnych zaangazowanych gmin poprzez
spotkania. Spotkania te beda mialy charakter sprawozdawczo - informacyjny dotyczacy
zaawansowania realizacji przyjetych w LSR przedsiewzie¢, a tym samym wdrazania
poszczegdlnych dziatan strategicznych. Drzigki takim zabiegom spolecznos¢ lokalna
poszczegdlnych gmin bioraca udzial w programowaniu bedzie nadal odczuwala silny
zwigzek z LSR 1 jej przyszlymi rezultatami. Podczas spotkan dopuszcza si¢ zglaszanie
propozycji przedsiewzigc 1 dzialan, ktére moga wplyna¢ na pelniejsze i efektywniejsze
wykonanie celéw szczegdlowych 1 celow strategicznych. LSR zostanie zaprezentowana
réwniez w kazdej gminie w czasie sesji rady, tak aby jak najszerszy krag odbiorcéw mogl

zapoznac si¢ z jej zalozeniami i celami.

W kolejnym rozdziale zostal opisany sposéb dokonywania ewaluacji wlasnej realizacji
strategii. W wyniku opisanej ewaluacji dokonywacé si¢ bedzie zmian i aktualizacji strategii.

Aktualizacja bedzie w formie uchwaly Walnego Zebrania.
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13. Zasady i spos6b dokonywania oceny wlasnej

Ocena strategii polega na dokonywaniu okresowej oceny stopnia realizacji
przedsiewzie¢ zapisanych w LSR 1 wprowadzaniu modyfikacji zgodnie ze zmieniajacymi
si¢ uwarunkowaniami zewnetrznymi 1 wewnetrznymi wplywajacymi na rozwdj. Do oceny

(ewaluacji) strategii zobowiazuje si¢ Lokalng Grupe Dzialania.

Dzigki wprowadzeniu systemu monitoringu i ewaluacji zostaje rozwiazany problem
dezaktualizacji zalozen strategii wynikajacych ze zmieniajacych si¢ warunkéw
tunkcjonowania prawodawstwa 1 innych czynnikéw mogacych deformowac zasadnosc

podejmowanych w ramach strategii rozwoju przedsigwzigé.
System monitorowania strategii

Monitoring, czyli §ledzenie realizacji strategii odbywaé si¢ bedzie na poziomie oceny

realizacji poszczegolnych celéw strategicznych.

» Kazde przedsigwzigcie posiadaé¢ bedzie karte oceny realizacji. Karta oceny powinna
zawiera¢ planowane efekty realizacji w postaci wskaznikow ilosciowych takich jak: czas
realizacji, liczba osob korzystajacych, planowane efekty, itp. Jednoczesnie Zarzad LGD,
opracuje na wlasny uzytek terminy zbierania informacji niezb¢dnych do wypelniania karty

realizacijt.

» Biezaca ocena powinna pozwoli¢ na natychmiastowe dostosowywanie dziatad lub ich
elementéw do zmieniajacych si¢ warunkéw zewnetrznych (zmiana partnerdw, inne zrodta

finansowania, zmiana zadan).

» Odpowiedzialno§¢ za prowadzenie procedury monitoringu spoczywa na Zatrzadzie

LGD.
» Zarzad LGD jest odpowiedzialny za przygotowywanie kart realizacji projektu.
» Zarzad LGD bedzie przedstawia¢ cztonkom Walnego Zebrania stopiedi realizacji.

» Proponuje sig, aby biezaca ocena realizacji dokonywala si¢ w okresie pélroczaym.
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Cel szczego6towy:

Przedsigwzigcie:

Podejmowane dziatania w celu realizacji

przedsiewzigcia:

Efekty (mierniki osiagnigcia zakladanego

celu):

Stopien rozbieznosci pomiedzy efektami

zaktadanymi, a osiagnietymi:

Napotkane problemy w trakcie realizacji

przedsiewzigcia:

Proponowana modyfikacja

przedsiewzigcia:

Ocena strategii powinna polega¢ na badaniu przyczyn rozbieznosci miedzy
zaplanowanymi efektami, a rzeczywistymi (na podstawie kart oceny realizacji)
z jednoczesnym plynnym wprowadzaniem tych zmian, ktére maja na celu dostosowanie
strategii (i dzialan zawartych w strategii) do okre§lonych wymagan (zmieniajacych si¢

potrzeb 1 warunkow).

Oceny dokonywac si¢ bedzie poprzez:

» Analize  poszczegélnych — kart  ocen  realizacji  dzialan  strategicznych

1 biezace reagowanie na zmieniajace si¢ warunki - dokonywac bedzie tego Zarzad LGD.

» Okresowa prezentacja dziatad na Walnych Zebraniach (przynajmniej 1 w roku).
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14.  Okreslenie powigzan LSR z innymi dokumentami planistycznymi

zwigzanymi z obszarem objetym LSR.

Wojewodztwo Warminsko-Mazurskie od lat prowadzi intensywne prace nad
programami rozwoju. Imponuje ich ilo$¢, rodzaj podejmowanych inicjatyw, intensywnos¢
poszukiwania mozliwosci rozwigzania podstawowych problemoéw i zainicjowania rozwoju.
Mozna zaryzykowaé teze, ze wysilkiem programowym region prébuje rekompensowaé
swoja niekorzystng pozycje w dostepie do zasobéw umozliwiajacych rozwdj. Przyklady
podobnej roli opracowan strategicznych mozna wskaza¢ w szeregu miejsc w regionie,
gmin i powiatow, ktore poprzez atrakcyjne programy prébuja stwarzaé rézne mozliwosci
rozwoju. Kazda z gmin bedacych partnerem w LGD posiada réwniez profesjonalnie
przygotowane dokumenty strategiczne, ulatwiajace im sprawne i planowe zarzadzanie.
W kazdej gminie istnieje Plan Rozwoju Lokalnego i w wigkszosci takze sa uchwalone
Plany Zagospodarowania Przestrzennego, oraz Strategie Rozwoju Spoleczno -
Gospodarczego. Te dokumenty determinuja kierunki, czas 1 sposéb rozwoju
poszczegdlnych gmin. Po dokladnym zbadaniu tych dokumentéw mozna $miato
stwierdzié, ze cele strategiczne LSR sa spojne z zalozeniami rozwojowymi wszystkich

gmin.

Lokalna Strategia Rozwoju stworzona na potrzeby programu Leader +, mimo iz dotyczy
7 gmin zaangazowanych w projekt Scisle wiaze si¢ z zapisami Strategii Rozwoju
Spoleczno - Gospodarczego Wojewédztwa Warmirisko - Mazurskiego do roku 2020
(zatgcznik do Uchwaty nr XXXIV/474 /05 Sejmiku Wojewddztwa Warmirisko -
Mazurskiego z dnia 31 sierpnia 2005 r.). LSR wciela w zycie zaplanowane w Strategii
Wojewodztwa czastkowe dzialania w wymiarze poszczegélnych gmin, jednoczednie
przyczyniajac si¢ do rozwoju potencjalu wojewoddztwa jako calosci. Szczegdlne znaczenie
z punktu widzenia celow strategicznych przyjetych w LSR, maja przyjete w Strategii
Wojewodztwa Priorytety: Konkurencyjna gospodarka, Otwarte Spoleczeristwo.

W Priorytecie 1: Konkurencyjna gospodarka, najbardziej spéjne z LSR sa cele
operacyjne: wzrost potencjatu turystycznego oraz tworzenie spoleczeristwa

informacyjnego. Cel operacyjny wzrost potencjalu turystycznego zaklada wzrost
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potencjatu turystycznego przy poszanowaniu wymagan $rodowiska przyrodniczego. W
tym celu przewidywanych jest kilka grup dzialan: opracowanie koncepcji produktéw
turystycznych, wspieranie rozwoju odpowiedniej infrastruktury, poprawa jakosci oferty
turystycznej, wspolpraca na rzecz rozwoju turystyki oraz lepsza informacja i promocja.
Zgodnos¢ dzialan strategicznych LSR z dzialaniami Strategii Rozwoju Spoleczno -
Gospodarczego Wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego do roku 2020.

Priorytet 1, cel operacyjny 4 — wzrost potencjatu turystycznego (zestawienie uwzglednia

tylko te kategorie dzialan, w ktérych odnaleziono punkty wspolne obu dokumentow).

Strategia Rozwoju
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Spoteczno - Gospodarczego

Wojewddztwa Warmirisko - Mazurskiego

Lokalna Strategia Rozwoju

Lp. Priorytet 1 Cel strategiczny 4
Kategoria A. Opracowanie koncepcji produktéw turystycznych
1. Opracowanie  koncepcji  uwzgledniajacej | Opracowanie catorocznych programéw
konieczno$¢ wydluzenia sezonu turystycznego | wypoczynkowych dla turystow: indywidualnych,
i poszukiwania réznorodnych i nowatorskich | grupowych (uwzglednienie zrbznicowania
form turystyki. wiekowego, aktywnych 1 niekonwencjonalnych
form wypoczynku) dla gmin.
Stworzenie sieci $ciezek rowerowych, konnych,
pieszych  dostosowane do  funkcjonowania
w kazdej pory roku (wielofunkcyjnos¢ tras).
Stworzenie $ciezek edukacyjnych, przyrodniczych
1 historycznych.
2e Wyeksponowanie specyfik 1 wypromowanie | ¢  Stworzenie produktéw regionalnych
tradycji ~ regionu, opracowania  szerokiej | i konsekwentna ich promocja.
i urozmaiconej oferty turystycznej opartej | o Publikacje: informatory, mapy, przewodniki.
o tradycje wydarzedi historycznych w regionie, | , Dostep do informaciji o regionie, zabytkach,
posiadane obiekty zabytkowe i regionalng | | - 4 noclegowych, imprezach
kuchnie. okoliczno$ciowych ~ wraz 2z mapami tras
rowerowych, konnych i pieszych.
Kategoria C. Wzrost jako$ci aktualnej oferty turystycznej
1. Promowanie =~ nowych, mniej  znanych | LSR realizuje to dziatanie poprzez:

turystycznie obszaréw wojewodztwa.

*  Publikacje: informatory, mapy, przewodniki.
*  Organizacje spotkan informacyjnych.

* Dostep do informacji o regionie, zabytkach,

bazach noclegowych, imprezach
okoliczno$ciowych ~ wraz 2z mapami  tras
rowerowych, konnych i pieszych.

*  Stworzenie kompleksowego systemu

informaciji zewnetrznej 1 sprawnego przeplywu

informacji  pomiedzy  punktami 1T  oraz
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aktualizacja bazy danych o terenie.

Kategoria D. Wspotpraca na rzecz rozwoju turystyki

1. Inicjowanie i tworzenie lokalnych organizacji

turystycznych.

- Wytyczenie tras turystycznych przebiegajacych
na terenie paru gmin.
- Doposazenie istniejacych  punktéw IT

W niezbedny materiaty promocyjne
1 informacyijne.

- Tworzenie produktéw turystycznych.

- Zacie$nienie wspolpracy pomiedzy czlonkami

LGD.

Kategoria E. Informacja i promocja

1. Regularna informacja o ofercie turystycznej i

kulturalnej.

* Stworzenie systemu informacji zewnetrznej
1 sprawnego przeplywu informacji pomiedzy
punktami IT.

*  Aktualizacja bazy danych funkcjonujacej na

terenie LGD.
*  Publikacje: informatory, mapy, przewodniki.

* Dostep do informacji o regionie, zabytkach,

bazach noclegowych, imprezach

okoliczno$ciowych ~ wraz 2z mapami  tras

rowerowych, konnych i pieszych.

e Rozbudowa systemu informaciji lokalne;.

*  Rozbudowa funkcjonowania biura LGD.
* Doposazenie istniejacych  punktow IT

w niezbedne materialy promocyjne
1 informacyijne.

*  Wspdlpraca z innymi LGD realizujacymi cele
strategiczne w obrebie turystyki w celu wymiany

doswiadczen 1 inspiraciji do dalszych dziatan.

Zgodno$¢ dziatan strategicznych LSR z dzialaniami Strategii Rozwoju Spoleczno -

Gospodarczego Wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego do roku 2020.
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Priorytet 1, cel operacyjny 8 — tworzenie spoleczeristwa informacyjnego (zestawienie

uwzglednia tylko te kategorie dzialan, w ktoérych odnaleziono punkty wspdlne obu

dokumentow).

Lp.

Strategia Rozwoju
Spoleczno - Gospodarczego
Wojewddztwa Warmirisko - Mazurskiego

Priorytet 1 Cel strategiczny 8

Lokalna Strategia Rozwoju

Planowane dziatania w ramach tego celu to:

*  Wspieranie dzialan stuzacych promocii i

umiejetnosci  wykorzystywania  urzadzen
teleinformatycznych 1 Internetu
w edukacji, pracy i zyciu codziennym.

* Duzialania  zachecajace  do  osiagania

korzysci z ,,obecno$ci w Internecie” —
skierowane zaréwno do przedsiebiorcow,
jak 1 §wiata nauki oraz otoczenia biznesowego.

* Podnoszenie jakosci oferowanych

informacji 1 doskonalenie formy przekazu
(w tym obcojezyczne strony internetowe).
mozliwosci

*  Wspieranie poszerzania

korzystania  poprzez Internet 2z uslug

informacyjnych, edukacyjnych, medycznych

oraz administracyjnych.

Wykonanie strony WWW.
Distance learning, e-learning.
Kursy, szkolenia.
Utworzenie piap’ow.

Rozwdj sektora ustug.

Lokalna Strategia Rozwoju

Strona 64




Kolejnym Priorytetem, z ktérym spojne sa cele LSR jest Priorytet 2: Otwarte

Spoteczenstwo, a w szczegdlnosci cele strategiczne 3 Rozwdj spoleczeristwa

obywatelskiego i 8 Wzrost atrakcyjno$ci bazy sportowo - rekreacyjnej.

Strategia Rozwoju
Spoleczno - Gospodarczego

Wojewddztwa Warmirisko - Mazurskiego

Lokalna Strategia Rozwoju

Lip- Priorytet 2 Cel strategiczny 3 i 8
1. Planowane dziatania w ramach celu 3 to: * Szkolenia dla mieszkafncow.
* Wspieranie nowych Inicjatyw * Tworzenie placiwek/osrodkéw przedszkolnych.
wychodzacych  naprzeciw  oczekiwaniom | o Rozwdéj swietlic socjoterapeutycznych.
i dazeniom spolecznym. * Propagowanie lokalnego dziedzictwa.
* Rozwdj partnerstwa publiczno-
spolecznego z ukierunkowaniem na zlecanie
zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym.
* Wspieranie promogi  dzalan  prospolecznych,
wolontarystycznych, filantropijnych itp.
2 Planowane dziatania w ramach celu 8 to:

* Budowa nowych 1 zagospodarowania
istniejacych o$rodkéw oraz centréw sportu
i rekreacji.

* Budowa 1 modernizacja Sciezek
rowerowych oraz drég prowadzacych do
osrodkéw  wypoczynku

oraz  organizacja

ogdlnodostepnych  terenéw do  rekreacji

w osiedlach mieszkaniowych.
* Modernizacja istniejacej bazy sportowej

przy szkolach.

* Rozbudowa o$rodkéw wypoczynkowych, pol
namiotowych i biwakowych.

* Utworzenie plaz z infrastruktura.

* Budowa boisk.

* Wyznaczanie szlakow, tras i $ciezek.

* Wyznaczanie punktow widokowych.

Reasumujac, dokument Lokalna Strategia Rozwoju jest

wysoce spojny z glownym

dokumentem rozwojowym wojewodztwa warmifnsko — mazurskiego oraz z innymi

dokumentami poszczegdlnych gmin.
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15.  Wskazanie planowanych dziatan, przedsiewzi¢¢ lub operacji realizowanych

przez LGD w ramach innych programoéw wdrazanych na obszarze objetym LSR.

Lokalna Grupa Dziatania jest grupa aktywnie poszukujaca mozliwosci rozwoju
obszaru na jakim dziala. Czlonkowie Zarzadu nieprzerwanie §ledza pojawiajace si¢
informacje na temat mozliwosci rozwojowych dla terenéw wiejskich oraz organizacji
o zakresie dzialania takim jak LGD. LGD starala si¢ bedzie pozyskiwaé wsparcie
tinansowe 2z duzych programéw, ktore obejmuja réwniez obszar LGD. Sposrod
najwazniejszych to Program Operacyjny Warmia Mazury, Program Operacyjny
Kapital Ludzki, czy Polska Wschodnia. Szczegblng szanse rozwoju stwarza
PO Kapital Ludzki, ktéry w wielu miejscach jest spojny z zalozeniami niniejszej strategii.
Wszelkie dzialania majace na celu rozwdj spotecznosci lokalnych i poszerzenie oferty
szkoleniowej dla mieszkancow terenéw wiejskich beda realizowane réwniez w ramach
PO Kapital Ludzki.

W ramach PO Warmia Mazury planowane jest pozyskanie funduszy na dzialania
promocyjne 1 turystyczne. Niezwykle istotne jest wlaczenie si¢ w dzialania promocyjne
organizowane na poziomie wojewodztwa. To samo dotyczy rozwoju turystyki. A rozwoj
turystyki to takze ochrona $rodowiska. Wazne jest tez to, ze LGD Kraina Drwecy
1 Past¢ki jest postrzegana przez instytucje udzielajace wsparcia finansowego jako solidny
partner.

LGD bedzie starata si¢ pozyskaé pienigdze na dziatania zawarte w LSR réwniez z innych
zrédel. Silna LGD to silni czlonkowie, ktérzy w sposéb systematyczny planujg swoj
rozwdéj. Oprocz programow ogolnokrajowych, czy wojewddzkich, gminy w ramach
swoich zadan dostrzegaja mozliwos¢  szerszego  wykorzystania  umiejetnosci,
doswiadczenia 1 struktur organizacyjnych LGD. Réwniez w  ramach dziatan
poszczegolnych gmin LGD wlacza¢ si¢ bedzie w wydarzenia kulturalne, sportowe czy

turystyczne.

Lokalna Strategia Rozwoju Strona 66



16.  Przewidywany wplyw realizacji LSR na rozwdj regionu i obszaréw wiejskich

Realizacja zapiséw LSR wplynie na wzrost konkurencyjnosci poszczegdlnych 7
gmin zaangazowanych w partnerstwo LGD, a w efekcie kofAcowym roéwniez na
konkurencyjnos¢ Warmii i Mazur jako calosci.

Podjecie decyzji o dzialaniach w dziedzinach okreslonych jako cele strategiczne,
jest korzystne dla poszczegdlnych gmin, ale przede wszystkim dla regionu jako catosci
(wojewodztwo). Szersze wykorzystanie zasobow naturalnych i kulturowych, poprawa
jakosci zycia na obszarach wiejskich LGD oraz aktywizacja spolecznosci lokalnych
spowoduja, ze tereny wiejskie ale 1 caly region stang si¢ atrakcyjniejszym i bardziej
konkurencyjnym w stosunku do reszty kraju obszarem. Nalezy réwniez pamigtac,
ze rozwoj w kierunkach wyrazonych w celach strategicznych zwigkszy szanse rowniez
na pozyskanie turystow z za wschodniej granicy. Jest to olbrzymia szansa rozwojowa

calego regionu.

W sferze ekonomicznej nalezy si¢ odwola¢ do powstawania nowych miejsc pracy
w wyniku dynamicznego rozwoju turystyki na obszarach wiejskich, czyli do obnizenia
poziomu bezrobocia w wojewddztwie. Ponad to, zapewne przyczyni si¢ do naplywu
malego i $redniego biznesu z zewnatrz, co w dalszej kolejnosci generuje koniecznosé
rozwoju infrastruktury we wszystkich mozliwych zakresach. Nastapi dalszy rozwoj

terenow wiejskich.

W sferze spolecznej dzialania nastawione na realizacje celow strategicznych stwarzaja
lepsze warunki do odnowy tradycji, folkloru oraz szeroko rozumianej kultury. Niezwykle
istotny jest rowniez rozwdj infrastruktury spolecznej poszczegélnych —gmin,
ktéra dotychczasowo znajdowala si¢ na niezadowalajacym poziomie zgodnie z opiniami

spolecznosci lokalnych.

Korzysci dla srodowiska naturalnego wynikajace z zadan zawartych w LSR dotycza przede
wszystkim wymuszania proekologicznych postaw i praktyk oraz traktowania srodowiska

naturalnego jako wyjatkowo cennego waloru turystycznego.
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Tak tez, z podjecia zaplanowanych w LSR celéw strategicznych wynika cala gama
korzysci, ktore beda silnie oddzialywa¢ w dalszej kolejnosci na zjawiska zycia

spolecznego, gospodarczego oraz na srodowisko naturalne w skali mikro oraz makro.
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17.  Informacja o zalacznikach.

Do niniejszej Strategii dolaczono nastepujace zataczniki:
1) Zalacznik nr 1 — Lista partneréw

2) Zalacznik nr 2 — Regulamin Rady
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