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W odpowiedzi na pismo z dnia 3 lutego 2010 r. (znak: UM10-6932-UM1000014/09;

ul. Gen. Franciszka Kleeberga 20. 15-691

ROW.VIL0O194-1-14/09) w sprawie uzyskania dodatkowych wyjaénien lub opinii podczas
weryfikacji wniosku 2z zmiang umowy przyznania pomocy W ramach dziatania 431
Funkcjonowanie lokalnej grupy dzialania, nabvwanie umiejgtnosel i aktywizacja przekazuje
nastepujace informacje w ukladzie pytanie (tekst pochyly) — odpowiedz (tekst normalny).

Jednym z zalozonych celow wpisanych do realizacji w umowie przyznania pomocy
przez LGD w ramach ww. dzialania, znajduje sig zapis dotyczqcy zasad certyfikacyi
i promocji produktéw tradycyjnych. Jednak = przyezyn nie wynikajqcych z winy LGD
(wyjasnienie w zalgczeniu) [pomimigte W niniejszym pismie], nie udalo si¢ zrealizowac
powyiszego dzialania w pelnym zakresie. LGD podpisalo jedynie umowe o wspolpracy
z Fundacjq dla Polski (w zalgczeniu) [pominigte w niniejszym pi$mie], jako podstawe
do dalszej realizacji wyznaczonego celu, w postaci uzyskania stosowhego certyfikatu.
W zwiqzku z tym, czy zrealizowanie powyzszego dziatania, w takief formie mozna uznac, jako
realizacje celu zawartego w Umowie (w zqlqezeniu) [pominiete w niniejszym pismie].

W przedstawionej sytuacji nalezy postgpowa¢ zgodnie ze stanowiskiem wyrazonym
w wyslanym do Paristwa pismie z dnia 5 stycznia 2010 r. (znak: ROWwI-1t-504-1/10(22)),
tj. w przypadku, gdy w umowie przyznania pomocy W mi€jscu przeznaczonym na wpisanie
celu operacji zawarte sa takze informacje dotyczace szczegétowego sposobu wypelnienia tych
celéw, a zachodza watpliwosci, co do osiagniecia celu operacji przez Beneficjenta, zasadnym

jest zidentyfikowanie celu operacji w zapisach umowy i pominigcie szczegolowych



informacji dotyczacych sposobu wypelniania tych celow badajac osiagnigcie tego celu.
Jednoczesnie pragne przypomnie¢, ze podczas weryfikacji wnioskow o przyznanie pomocy
nalezy zwroci¢ szczegolng uwage aby wskazany przez wnioskodawce cel nie obejmowal
dodatkowych informacji o sposobie realizacji operacji, ktore powinny znalez¢ si¢ w dalsze]
czesel tego wniosku, tj. cz¢sei ,.Opis operacji™.

Druga kwestia odnosi si¢ do zwiekszenia kwoty wynagrodzenia o nadgodziny
We wniosku Beneficjent, nie zalozyl §rodkow finansowych na ten cel. Zostaly one wyplacone
z oszczednosci, ktore powstaly w trakcie realizacji pozostatych zadah z zakresu ., Kosztow
biezqcveh . W zwigzku z tym, czy Beneficjent moze wyplaci¢ wynagrodzenie za nadgodziny
co jest zgodne z zapisami Kodeksu Pracy, majqc na ten cel Srodki oraz, w jaki sposéh ma
udokumentowaé wypracowane nadgodziny | wyplacone dodatkowe wynagrodzenie?

Zdaniem Samorzqdu Wojewddziwa dzialania Beneficjenta nalezy uznac za poprawne
i przychyli¢ si¢ do wnioskowanych zmian.

Przepisy w sprawie szczegotowych warunkéw i trybu przyznawania oraz wyplaty
pomocy finansowe] w ramach dzalania ,Funkcjonowanie lokalnej grupy dzialania,
nabywanie umiej¢tnosci i aktywizacja” objgtego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich
na lata 2007-2013 nie reguluja szczegolowych zasad wynagradzania pracownikow LGD,
w szczegdlnosci wynagradzania za prace w godzinach nadliczbowych, w zwiazku z czym
zastosowanie maja odpowiednie przepisy Kodeksu pracy.

Natomiast zgodnie z § 3a ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia z dnia Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 r. w sprawie szczegolowych warunkéw i trybu
przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowe] w ramach dzialania ,Funkcjonowanie
lokalnej grupy dzialania, nabywanie umiejgtnosci i aktywizacja” objetego Programem
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013 (Dz. U. Nr 103, poz. 660z péin. zm.)
za kwalifikowalne mozna uznaé koszty wynagrodzen pracownikéw LGD.

W zwigzku z powyzszym za kwalifikowalne moZzna uznaé koszty zwiazane
z wynagradzaniem pracownikoéw za prace w godzinach nadliczbowych o ile miesci
sig to wkwocie wskazane] na wynagrodzenia w zestawieniu rzeczowo-finansowym
stanowiacym zalacznik do umowy przyznania pomocy (zestawienie z umowy), stosownie
do postanowienia § 8 ust. | umowy przyznania pomocy.

Dodatkowo, pragng przypomnie¢, ze zgodnie z postanowieniem § 8 ust. 3 tej umowy
w przypadku gdy faktycznie poniesione koszty kwalifikowalne operacji w ramach danego
etapu operacji, wykazane dla danej pozycji w zestawieniu rzeczowo-finansowym
stanowiagcym zalacznik do wniosku o platno$¢ (zestawienie z wniosku o platnosc), beda

.




wyzsze o nie wiecej niz 10% niz okreslono to w zestawieniu z umowy, wOwczas przy
obliczaniu kwoty pomocy koszty te bgda uwzgledniane w wysokosci faktycznie poniesionej,
natomiast zgodnie z postanowieniem § 8 ust. 4 tej umowy w przypadku gdy faktycznie
poniesione koszty kwalifikowalne operacji w ramach danego etapu operacji, wykazane dla
danej pozycji w zestawieniu z wniosku o platnos¢, beda wyzsze o wigeej niz 10% niz
okreslono to w zestawieniu z umowy, przy obliczaniu kwoty pomocy koszty te moga byc
uwzgledniane w wysoko$ci faktycznie poniesionej, jezeli Samorzad Wojewodztwa
na podstawie pisemnych wyjasnien Beneficjenta uzna za uzasadnione przyczyny tych zmian,
przy czym zgodnie z § 8 ust. 5 tej umowy w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3 1 4, kwoty

okreslone w § 4 ust. 2 umowy nie moga zosta¢ zwigkszone.
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